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P R E S E N T E


En mi calidad de Presidente de los Colegios de la Facultad y a nombre de todos ellos, me permito agradecer a Ud., el apoyo recibido por la Secretaría general Académica para la realización de nuestro Primer Foro de los Colegios que se llevó a cabo los días 6 y 7 de agosto de 2008, el cual abrió un lugar para la difusión e intercambio de ideas, el debate y la formación de consensos en el quehacer académico. 

Dada la importancia de la opinión de los académicos envío a Ud., el resumen de lo más importante que se expresó por los participantes que, sin duda, contribuirá a normar el buen criterio para el desarrollo de la misión de la Facultad.

Se comentó que sería conveniente que los ajustes a los Planes y Programas de Estudio de la Facultad no sólo consideren la evaluación del estudiante de manera integral, calificando aspectos con base en el perfil deseado de los alumnos que egresan, sino que también consideren la posibilidad de especialidades con base en las tendencias tecnológicas de desarrollo a nivel mundial y los planes estratégicos de desarrollo de nuestro país, de tal manera que se forme oportunamente el número suficiente de ingenieros en las especialidades que se requiere a corto y mediano plazo y que es necesario que se trate de recuperar el liderazgo en actividades estratégicas en las cuales La Ingeniería Mexicana fue el líder de Latinoamérica, como son Minería, el Petróleo, las Comunicaciones y el Transporte así como la Industria Espacial.

Dentro del contexto mencionado previamente, se comentó que para llevar a cabo la "Reforma Energética" que el Gobierno plantea, el país no cuenta con el número suficiente de Ingenieros Petroleros, ni mucho menos con los especialistas para la perforación de pozos profundos y que, necesariamente al momento actual se tendrá que adquirir dicha tecnología del extranjero. Además se sugirió mayor uso de laboratorios en el área petrolera.

También se comentó que actualmente el Gobierno Mexicano está realizando una cuantiosa inversión en el sector de "Comunicaciones y Transportes" (40,000 millones de pesos en carreteras) y que la Facultad no produce ingenieros en ese rubro ni tampoco tiene la especialidad que permita preparar a los alumnos interesados en esa área de la ingeniería.

Por el lado de la industria espacial se señaló la conveniencia de promover la especialidad en tecnología satelital y de vehículos espaciales para que, de esa manera surjan especialistas que pudiesen colaborar con los Centros de Lanzamiento espacial y al futuro en la exploración del espacio exterior.

Con respecto de los comentarios anteriores, los Colegios opinamos que es necesario promover de manera intensa la orientación vocacional durante los primeros semestres de las carreras para interesar a los alumnos sobre todo en las carreras de baja eficiencia terminal, indicándoles lo interesante de todas las carreras y, en especial la importancia de las Ciencias de la Tierra en las cuales se tiene el trabajo asegurado al egresar. Tal vez en el caso de la Minería y el Petróleo fuese conveniente renombrar las carreras y enriquecerlas con especialidades para el manejo de otras energías como el hidrógeno y el alcohol,  etc.

Con respecto al sector Comunicaciones y Transportes consideramos que la academia debe estar siempre atenta al "Plan Estratégico para el Desarrollo del País", así como a las inversiones que realiza el Sector Privado en industrias diversas para que, oportunamente se incluyan o modifiquen los planes y programas con el fin de incluir opciones de especialización para preparar en tiempo y forma a los ingenieros que el desarrollo del país requiere.

Con relación a la Investigación en la Facultad, se comentó que es necesario que la Facultad determine, sin lugar a dudas, las líneas de investigación que está en posibilidad de efectuar, es decir, aquellas en las que cuenta con los dos elementos esenciales: el profesor_investigador que puede y desea hacerla y el recurso para apoyarla. 

En comentarios adicionales que el Colegio ha recibido se nos ha planteado la necesidad de que El Consejo Técnico plantee ante el Consejo Académico de Área la definición de dos figuras académicas complementarias: el profesor_investigador para las Escuelas y Facultades y la del Investigador_profesor para los Centros e Institutos las cuales tienen una actividad fundamental y una complementaria indicadas en su nombre. Para nuestro caso la investigación debe tener caracter opcional y sujeta a asignación de recursos, salvo que se defina y acepte lo que la mayoría del personal académico considere como "Investigación Académica".

Los Colegios en breve iniciarán trabajos relativos a definir el concepto de "Investigación Académica" para posteriormente plantear su aceptación ante el Consejo Técnico de la Facultad y pedirle que promueva su aceptación ante el Consejo académico de Área.

Durante el desarrollo del Foro se presentaron formas novedosas e innovadoras para dar clase como son las metodologías y material didáctico empleados en algunas clases de Física y Química. Al respecto los Colegios consideramos que el Centro de Docencia de la Facultad debe difundir y promover entre las áreas correspondientes estas formas innovadoras y el uso del material didáctico que emplean dichos profesores. También se remarcó la necesidad de unificar y utilizar el sistema Internacional de unidades en todas las áreas de la Facultad de Ingeniería, y generar ecuaciones universales para aplicaciones generales, dado que en países avanzados ya se utilizan comúnmente. Esto permitiría generar notas con el mismo lenguaje en las materias de todas las carreras que adopten este enfoque.

En comentarios adicionales al foro, se nos ha mencionado la necesidad de modernizar el proceso de la encuesta a profesores para que esta sea realizada vía Internet, como preámbulo al proceso de inscripciones, transparentado su aplicación la cual debe seguir anónima pero obligatoria.

Al respecto se sugiere que el alumno tenga acceso a opinar sobre las asignaturas que cursó en el semestre anterior en donde selecciona el nombre de su profesor y, con base en un menú de lo que todo profesor debe realizar, lo califica simplemente con alguna de las opciones: a) malo, b) regular, c) bueno, d) Excelente. Además se le debe brindar la oportunidad de dar sugerencias para el mejoramiento de su clase.

Por último comentamos a Ud., que es nuestra intención realizar diversas actividades académicas y, al menos una vez al año este tipo de foros, por lo que a partir de este momento nuevamente le solicitamos su apoyo para su oportuna difusión e invitación a la comunidad académica.


Sin otro particular por el momento, los Colegios aprovechamos la ocasión para solicitarle su apoyo en las posibles acciones a realizar que, para un mejor funcionamiento de la vida académica de la Facultad, pudiesen derivarse de los comentarios de nuestros colegas académicos, además nos permitimos enviar a Ud. un cordial saludo y reiterarle las seguridades de nuestra consideración más distinguida.


A t e n t a m e n t e


POR MI RAZA HABLARA EL ESPÍRITU


Ciudad Universitaria, D. F., a 11 de agosto de 2008.


M. en I. JUAN FERNANDO SOLÓRZANO PALOMARES


PRESIDENTE DE LOS COLEGIOS

c.c.p. Mtro. Octavio Estrada Castillo. Secretario General de la Facultad de Ingeniería. Presente.
ORGANIZACIÓN GENERAL DE LA UNAM 
ESTATUTO GENERAL DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO 

----------------------------------------------------------------
	Artículo 41.- (Modificado en la sesión del Consejo Universitario del 24 de enero de 1966, publicado en Gaceta UNAM el 7 de febrero de 1966, como sigue): 

	Artículo 41.- Corresponderá a los directores de facultades y escuelas: 

I. Representar a su facultad o escuela; 

II. Concurrir a las sesiones del Consejo Universitario, con voz y voto; 

III. Nombrar al secretario con aprobación del Rector y proponer a éste la designación de personal técnico y administrativo. El secretario deberá tener, por lo menos, tres años de servicios docentes y profesar una cátedra en el momento de su designación; 

IV. Proponer el nombramiento del personal docente una vez satisfechas las disposiciones del Estatuto y los reglamentos; 

V. Convocar a los consejos técnicos y a los colegios de profesores y presidir, con voz y voto, las sesiones de los primeros; 

VI. Velar dentro de la facultad o escuela, por el cumplimiento de este Estatuto, de sus reglamentos, de los planes y programas de trabajo, y en general de las disposiciones y acuerdos que normen la estructura y el funcionamiento de la Universidad, dictando las medidas conducentes; 

VII. Cuidar que dentro de la facultad o escuela se desarrollen las labores ordenada y eficazmente, aplicando las sanciones que sean necesarias, conforme al Estatuto General y sus reglamentos, y 

VIII. Profesar una cátedra en la facultad o escuela. 


NORMATIVIDAD ACADÉMICA DE LA UNAM 
PERSONAL ACADÉMICO 
ESTATUTO DEL PERSONAL ACADÉMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO 

	

	CAPÍTULO I De las Comisiones Dictaminadoras 

	Artículo 82.- Para calificar los concursos de oposición de los profesores e investigadores, se integrarán una o varias comisiones dictaminadoras según lo establezca el consejo técnico respectivo. 

	Artículo 83.- Las comisiones dictaminadoras de cada dependencia se formarán con seis miembros designados de preferencia entre los profesores e investigadores definitivos de otras dependencias de la Universidad, que se hayan distinguido en la disciplina de que se trate. 

El director y los miembros del consejo técnico, interno o asesor, no podrán pertenecer a las comisiones dictaminadoras de su dependencia. 

	Artículo 84.- El Rector, el consejo técnico, interno o asesor y las asociaciones o colegios académicos de la dependencia, o los claustros de profesores o investigadores, designarán respectivamente a dos miembros de las comisiones. 

La integración de estas comisiones en todo caso deberá ser ratificada por el Consejo Universitario. 


	TÍTULO DÉCIMO SEGUNDO

De las Asociaciones 

	Artículo 113.- La Universidad reconoce la libertad de su personal académico para organizarse en asociaciones o colegios de acuerdo con los principios de la Legislación Universitaria, principalmente la autonomía y la libertad de cátedra y de investigación. 

	Artículo 114.- Las asociaciones o colegios a que se refiere el artículo anterior, podrán agrupar a profesores, investigadores, ayudantes y técnicos de una o varias facultades, escuelas, institutos o centros según la libre decisión del propio personal académico. 

	cargo público de importancia


