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Proyecto

4 4 6

1.1 Actualización permanente 
de planes y programas de 
estudio

7 1 5 2 2 1 3 6 3 2

1.2 Renovación del sistema de 1.2 Renovación del sistema de 
tutorías y de atención 
diferenciada

1 1 4 2 1 3 1, 3 8, 9 2 2, 3, 6

1.3 Calidad en los servicios 
bibli t i 2 4 6 7bibliotecarios 5 1 3 1, 3 1, 2, 3

2, 4, 6, 7, 
8, 9

2, 3

1.4 Apoyos complementarios 
para la formación integral 6 4 2 3 3 2 2 1 5 1 2 3para la formación integral 6 4 2, 3 3 2 2 1 5 1, 2, 3

1.5 Seguimiento a egresados

1, 2 3 1 3 8, 9 1, 4

1.6 Mejoramiento de la 
eficiencia de los procesos 
educativos

5 1, 4, 6 1, 2 1 3

2.1 Carrera académica

6, 7 4 2 4 1 2, 3, 4 1 1 3 3

2.2 Fortalecimiento de las 
actividades docentes 5 4 5 4 1, 2 4 1, 2 2 2, 3, 4 2 1 1 5, 6 2 1, 3 3

2.3 Políticas para fortalecer la 2.3 Políticas para fortalecer la 
integración y la vida académica 4 1 1 1

3.1 Vinculación con sentido 
académicoacadémico 1 2, 3 2 1 1 3 4 4 3, 4

3.2 Relación con 
organizaciones de ingenieros 2, 3, 5 4 3 3 5 1 5 1, 2 1, 3g g 2, 3, 5 4 3 3 5 1 5 1, 2 1, 3

3.3 Servicio social con 
aplicación directa a la sociedad 4 1, 2 1 3 1, 2 2 1 3 4

3.4 Generación del programa 
de emprendedores de la FI 4 2 2 2 3 2 1 5 3

4.1 Definición de las líneas de 
investigación en la FI 3 2 1 1, 3, 4 3, 5 1 1 1 4

4 2 Incorporación de docentes 4.2 Incorporación de docentes 
a las actividades de 
investigación

1, 2, 3 2 1, 2, 3 3, 5 1 1 4 3, 4 4

4.3 Fomento a la inv a través 
de la partic en programas 
institucionales

4 1, 2 2, 4 1 1 3 4 3

4.4 Impulso a los proyectos de 
investigación con entidades 4 1 1 2 2 4 1 2 1 3 4 1investigación con entidades 
externas

4 1 1, 2 2, 4 1, 2 1 3, 4 1

5.1 Evaluación y seguimiento 
continuo de los proc de 

l ió
4 4, 6 1 2 4

planeación
4 4, 6 1 2 4

5.2 Simplificación de los proc 
acad y acad-admvo. 2 3, 4 1 3 4

5.4 Modernización y 
mantenimiento de laboratorios 
exp y aulas

1 3 1, 2, 3, 5 2, 6, 9 4

5.5 Apoyos instit en cómputo e 
informática para estudiantes y 
docentes

5 4 3 1 3 2, 4 2, 8, 9 5

5 6 Uso eficiente de la 5.6 Uso eficiente de la 
infraestructura 3 1 6 2, 6, 9

5.7 Seguridad institucional

1 6 3 5 1, 6

5.8 Sistema de calidad

4 1 34 1 3

6.1 Criterios para proy que 
generen ingresos extra 1 3 4 1 2

6.2 Presencia de la Facultad 
en la Torre de Ingeniería 1

6.3 Ingresos extraordinarios a 
través de la DECyD 4 1, 2 3 1 4, 6 1, 3 7, 8, 9 3, 4 1

7.1 Actividades socioculturales 
y deportivas 4 2 1 1

7 2 Comunicación  información 7.2 Comunicación, información 
y difusión institucionales 2 2 3 2, 3, 5 1 1 4, 9 5 3 1,3


