FACULTAD DE
INGENIERIA

UNAM

Gaceta Digital Ingenieria 1792 - 2022
No. 3, 2023

Reconocen excelencia Mineria reabre

académica en la Fl sus puertas a la FIL




GACETA DIGITAL INGENIERIA @ 3 2023

CONTENIDO

Nuevo director al frente de la FI

Mineria reabre sus puertas a la FIL
Reconocen excelencia académica en la Fi
Ciclo de conferencias 2022 de la UFET
CU, ejemplo de eficiencia energética

Xl Generacion del Diplomado Ciberseguridad
De la Ingenieria al Emprendimiento

La SEIG renueva mesa directiva
Velomovil RS cambia su mesa directiva
IASA, nueva agrupacién de la Fi

La AAFI tiene nueva mesa directiva 2023
1er Hackathon Web3 Universitario México
VIl Coloquio de Intervencién Aulica
Coloquio Modelos de Intervencién Aulica
Perfiles de la Ingenieria en Computacién

DIRECTORIO

Universidad Nacional
Auténoma de México

Reunion de induccién a profesorado

Coordinacién de Comunicacién

Rector
Dr. Enrique Graue Wiechers

Secretario General
Dr. Leonardo Lomeli Vanegas

Facultad de Ingenieria

Director
Dr. José Antonio Hernandez Espriu

Secretario General
M.I. Gerardo Ruiz Solorio

Coordinador de Vinculacion
Productiva y Social
Ing. Marcos Trejo Hernandez

Coordinador y Editor
Lic. José Luis Camacho Calva

Disefio grafico e ilustraciéon
Antén Barbosa Castafeda

Fotografia
Jorge Estrada Ortiz
Antén Barbosa Castafeda
Eduardo Martinez Cuautle

Redaccién
Aurelio Pérez-Gémez
Diana Baca Sanchez
Elizabeth Avilés Alguera
Erick Herndndez Morales
Jorge Contreras Martinez
Ma. Eugenia Fernandez Quintero

Marlene Flores Garcia
Mario Néjera Corona
Rosalba Ovando Trejo

Community Manager
Sandra Corona Loya

Esta publicacion puede consultarse en Internet:
https:/www.ingenieria.unam.mx/paginas/gaceta/
Gaceta Digital de la Facultad de Ingenieria, UNAM.

Epoca 2 Afio 7
No. 3, 2023

Las opiniones expresadas en las notas y colaboraciones
son responsabilidad del autor y no necesariamente
reflejan la posicién oficial de la
Gaceta Digital Ingenieria de la UNAM.


https://www.ingenieria.unam.mx/paginas/gaceta/

Nuevo director
al frente de la FI

El doctor José Antonio Hernandez Esprid tomo
posesion de la direccidon de la Fl para el periodo

2023-2027

Por: Elizabeth Avilés Alguera
Foto: Eduardo Martinez Cuautle

dad Nacional Auténoma de México

(UNAM) designé al doctor José Anto-
nio Hernandez Esprid como director de la
Facultad de Ingenieria (Fl) para el periodo
2023-2027.

| a Junta de Gobierno de la Universi-

El nuevo dirigente —el primer ingeniero
gedlogo al frente— tomd posesion del
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cargo este 21 de febrero en una ceremonia
realizada en la Fl y presidida por el doctor
Leonardo Lomeli Vanegas, secretario Ge-
neral de la UNAM, quien, en nombre del
doctor Enrigue Graue Wiechers, rector de
la Maxima Casa de Estudios, reafirmé6 el
apoyo para que lleve a cabo su plan de
trabajo y confi®é en que sera una gestion
exitosa por el bien de “una de las entida-
des mas emblematicas y queridas de la
Universidad”.

Reconocid la gestidon de ocho afios del di-
rector saliente, el doctor Carlos Agustin
Escalante Sandoval, quien por cuestiones
médicas no pudo asistir al acto, y la de su
equipo de trabajo. De igual manera, agra-
deci6é a los doctores Gerardo René Espi-
noza Pérez y Aida Huerta Barrientos por
el destacado papel desempefiado en la
terna, asi como a todas las personas que
participaron en las distintas etapas del
proceso.

Al hacer uso de la palabra, el doctor Her-
nandez Espril manifestd sentirse orgullo-
SO y consciente de la responsabilidad que
representa estar al frente de la Fl. Agrade-
ci6 la confianza, el respaldo demostrado y
la participacion de quienes compartieron
con él sus puntos de vista y reflexiones,
y exhortd a la comunidad a trabajar con-
juntamente en pro de la entidad. De esta
manera, se comprometidé a mantener una
politica de puertas abiertas para sostener
un didlogo constante con docentes y es-
tudiantes.

Finalmente, los dos integrantes de la terna
felicitaron al nuevo director y le expresa-
ron su apoyo; coincidieron en que la deci-
sién tomada por la Junta de Gobierno sera
la mas benéfica para la Fl.



Semblanza

José Antonio Hernandez Esprid (Ciudad
de México, 1975), se formd como ingeniero
gedlogo en la Fl UNAM, es posgraduado
del Programa Internacional de Hidrologia
Subterranea por la Universidad Politécni-
ca de Catalufia y obtuvo el grado de doc-
tor con la distincién Summa Cum Laude de
la Facultad de Ciencias Geoldgicas de la
Universidad Complutense de Madrid.

Con 23 afios de experiencia profesional,
se ha desempefiado en la FI como profe-
sor, jefe del Departamento de Geologia
(2007-2008), jefe de la Divisidon de Inge-
nieria en Ciencias de la Tierra (2011-2015),
consejero técnico (2018-2022) y miembro
de la Comisién Dictaminadora del Instituto
de Geologia de la UNAM (2018-2021).

Impulsé y dirigid un equipo de trabajo
para la creacidén de una especializacién en
Agua Subterranea, aprobada por el Con-
sejo Universitario en 2020, y de la cual es
coordinador académico. También es in-
vestigador nivel 1 del Sistema Nacional de
Investigadores del Conacyt y nivel D del
Programa de Primas al Desempefio del
Personal Académico de Tiempo Comple-
to.

Presidio la Especialidad de Ingenieria Geo-
I6gica de la Academia de Ingenieria (2020-
2022), es académico titular de la Acade-
mia de Ingenieria desde 2013 y miembro
activo de las asociaciones Geohidroldgica
Mexicana, Internacional de hidrogedlogos
y la National Groundwater Association.
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Ha publicado 23 articulos cientificos, ocho
capitulos de libros y diversos materiales
docentes. Es editor asociado del Hydro-
geology Journal, la revista cientifica de
mayor impacto en aguas subterraneas a
nivel internacional. Ha impartido 35 cursos
a nivel licenciatura y posgrado, y 18 para
profesionales de CFE, Pemex, Dupont, el
Instituto de Ingenieria y asociaciones gre-
miales.

Plan de trabajo

El plan de trabajo del doctor Hernandez
Esprid se basa en seis ejes estratégicos.
El primero consiste en restaurar el tejido
social de la comunidad por medio de una
integracién basada en la vida académica
colegiada; el segundo, en disefiar estra-
tegias docentes innovadoras que contri-
buyan a la formacién integral de las y los
ingenieros.

El tercer eje busca reposicionar a la FlI
como actor clave en la solucién de proble-
mas nacionales y revitalizar los proyectos
de vinculacién academia-industria; el cuar-
to, configurar y poner en marcha una nue-
va politica institucional de apoyo y fomen-
to a la investigaciéon cientifica, desarrollo
tecnoldgico e innovacién educativa.

El quinto eje se enfoca en la transforma-
ciéon digital en los procesos de gestion y
administracion académica, y el sexto hace
hincapié en el fortalecimiento de las ini-
ciativas y programas con perspectiva de
género.

Para conocer las propuestas de los otros dos candidatos, puedes entrar aqui.



https://www.ingenieria.unam.mx/comunicacion/mostrar_nota.php?id_noticia=2578
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Mineria reabre
sus puertas a la FIL

La 44 Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria estara abierta al publico de
febrero al 6 de marzo.

Por: Erick Hernandez Morales
Fotos: Antén Barbosa Castafieda

edicion numero 44 de la Feria Inter-

nacional del Libro del Palacio de Mi-
neria (FILPM) con una ceremonia de inau-
guracion presidida por el doctor Enrique
Graue Wiechers, rector de la UNAM, quien
celebro la vuelta a la modalidad presencial
de este magno evento que relne a distin-
guidos expositores de todas las areas de
las ciencias, la cultura, las artes, las letras,
asi como a instituciones publicas y priva-
das nacionales e internacionales.

EI pasado 23 de febrero, comenzé la

Desde su concepcidon, dijo, el objetivo
central de la FILPM ha sido promover y
fomentar la lectura acercando la diversi-
dad literaria a todo el publico, misién que
ha cumplido satisfactoriamente. “Esta fe-
ria es una fiesta de cultura y conocimien-
to, y esta edicién no sera la excepciéon”,
aseguro.

Asimismo, ponderd la presencia de Gua-
najuato como estado invitado de esta edi-
cidn, pues se trata del epicentro de mu-



chas manifestaciones politicas, sociales e
histéricas que han contribuido a definir a
la nacién, y de una entidad rica en tradi-
ciones y expresiones artisticas y literarias.

En su mensaje de bienvenida, el doctor
José Antonio Hernandez Esprild, direc-
tor de la Facultad de Ingenieria, destacd
el crecimiento exponencial de la FILPM
en los Ultimos 20 aflos para posicionarse
en un emblema universitario y en un pro-
yecto de gran importancia para la vida
cultural de la capital de la Republica. “A
los universitarios nos llena de orgullo que
nuestra feria sea ejemplo que esta sien-
do replicado por un gran numero de ins-
tituciones educativas del pais que contri-
buyen a seguir acercando los libros a los
lectores”, afadio.

Agradecié el compromiso y la confianza
de la industria editorial que se reflejan en
la cantidad y la calidad de las presenta-
ciones y actividades de esta edicién que
regresa exitosamente a la modalidad pre-
sencial con el mismo vigor de antes de
la pandemia. Por su parte, el licenciado
Fernando Macotela, director de la FILPM,
reiter6 la bienvenida y el gusto por encon-
trarse de nuevo en los salones del histori-
co recinto.

En su intervencién, el ingeniero Hugo Selt-
zer Letsche, presidente de la Camara Na-
cional de la Industria Editorial Mexicana
(Caniem) y egresado de la Fl, confirmé el
entusiasmo de las editoriales por volver a
la FILPM, ya que la consideran una inicia-
tiva universitaria que representa oxigeno
puro para el ecosistema del libro. Esta edi-
cién, asegurd, sera una muestra de la vo-
caciéon de los lectores por la convivencia
y la conversacién culta e informada, del
intercambio de experiencias literarias, y
del contacto del publico lector activo con
autores, criticos y promotores.
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Mediante un mensaje videograbado, el li-
cenciado Diego Sinhue Rodriguez Vallegjo,
gobernador de Guanajuato, agradecié la
invitaciéon a este magno evento, y en su
representacion, el ingeniero Jorge Enri-
gue Hernadndez Meza, secretario de Edu-
cacion, ponder6 la cultura y las raices li-
terarias de su entidad que brillaran en las
68 actividades, entre las que destaco los
homenajes a Jorge Ibarglengoitia, Emma
Godoy vy Efrain Huerta.

Por su parte, la doctora Jesus Ofelia An-
gulo Guerrero, secretaria de Educacion,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la
Ciudad de México, agradeci6é a la UNAM
este aporte a la cultura del pais y a la pro-
mocién de la lectura, fundamental en todo
proyecto educativo que busque alcanzar
las condiciones de una sociedad justa.

También estuvieron en el presidium los
doctores Luis Felipe Guerrero Agripino,
rector de la Universidad de Guanajuato,
Arturo Reyes Sandoval, director general
del Instituto Politécnico Nacional, y Luis
Armando Gonzalez Placencia, secretario
General Ejecutivo de la Asociacién Nacio-
nal de Universidades e Instituciones de
Educaciéon Superior, asi como el licenciado
Juan Carlos Gutiérrez Bonet, director del
Sistema de Apoyos a la Creacién y Pro-
yectos Culturales, de la Secretaria de Cul-
tura de México.

La FILPM 44 mantendra sus puertas abier-
tas al publico del 24 de febrero al 6 de
marzo. Consulta la cartelera en http:/filmi-
neria.unam.mx


http://filmineria.unam.mx
http://filmineria.unam.mx
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Reconocen excelencia
académica en la FlI

Estudiantes de la generacidn 2020 recibieron

la Medalla Gabino Barreda y diplomas de

aprovechamiento académico. o
El evento, efectuado en el auditorio Barros
Sierra, fue presidido por los maestros Ge-

Por: Elizabeth Avilés Alguera rardo Ruiz Solorio, secretario General de la

Fotos: Eduardo Martinez Cuautle

ara distinguir el esfuerzo, constancia
Py dedicacién del talento universitario

formado en la Facultad de Ingenieria
(FI), el pasado 9 de diciembre se llevo a
cabo la ceremonia de entrega de la Meda-
lla Gabino Barreda a 14 egresadas y egre-
sados de la generacion 2020 que con-
cluyeron su licenciatura con los mas altos
promedios, asi como diplomas de aprove-
chamiento a los tres primeros lugares de
cada carrera que terminaron en tiempo y
forma destacandose por su desempefio y
trayectoria escolar.

Fl, en representacion del director, doctor
Carlos Escalante Sandoval, y Miguel Figue-
roa Bustos, secretario de Servicios Acadé-
micos, acompafados por el ingeniero en
Computaciéon Daniel Enriqgue Martinez Se-
grera, el egresado con mejor promedio de
la generacion 2020.

El maestro Ruiz Solorio felicitdé a las y los
premiados con la mayor distinciéon que
otorga la UNAM, y a sus familias por el
incondicional apoyo, y reiterd el compro-
miso que desde hace 230 afos tiene la Fl
para formar alasy los mejores profesionis-
tas en ingenieria del pais, a través de sus
programas de estudio acreditados a nivel
internacional. Reiterd que recibir estos re-
conocimientos por excelencia académica
es reflejo de las cualidades demostradas
como estudiantes, confid en que seguiran
poniendo en alto el nombre de Fl y les de-
sed éxito en su vida profesional.

Acto seguido, entre aplausos de familia-
res, profesores y amigos, fueron entre-
gados los diplomas y medallas a las y los
ingenieros que pudieron asistir al evento.

Recibieron diploma de aprovechamiento:
Sergio Franco Moreno (9.63) y Sebastian
Reyes Arroyo (9.58), de Ingenieria Civil;
Fernando Daniel Reyes Granados (9.00),
de Minas y Metalurgia; Rebeca Mufioz Me-
lamed (9.30), de Eléctrica Electrdnica; Fer-
nando Villanueva Pérez (9.86) y Adan Ali
Balcazar Rodriguez (9.83), de Computa-
cion; Ariel Cinco Solis (9.44), de Telecomu-
nicaciones; Gustavo Sanchez Lépez (9.20)
y Daniel Aguilar Ojeda (9.16), de Geofisica;



Fernanda Patricia Carrillo Sanchez (9.42)
y Alejandra Santiago Cruz (9.40) de Geo-
I6gica; Carlos Omar Velazquez Martinez
(9.77) y Miguel Alejandro Ledesma Nava
(9.70), de Industrial; Osmar Isaac Ceballos
Ramirez (9.62), de Mecénica; Evencio Ito
Moreno (9.51), de Petrolera; Luis Ulises
Garcia Aguilera (9.82) y Nicolas Pacheco
Loépez (9.75), de Mecatrénica, y Carlos Al-
berto Rosales Bobadilla (9.48), de Siste-
mas Biomédicos.

Fueron condecorados con diploma vy la
Medalla Gabino Barreda: Daniel Ortiz To-
rres (9.37), de Ingenieria Eléctrica Elec-
tronica; Jorge Eduardo Velasco Zavala
(9.38), de Geomatica; Josué Martin Garcia
Venegas (9.38), de Geofisica; Alejandro
de la Cruz Meneses (9.46), Telecomuni-
caciones; Laura Rabadan Camacho (9.53),
de Sistemas Biomédicos; Julio Gonzalo
Cervantes Bazan (9.63), de Minas y Me-
talurgia; lvonne Gonzéalez Vega (9.69), de
Petrolera; Ximena Lépez Pifa (9.77), de
Civil; Roberto Arturo Avila Botello (9.78),
de Mecanica; Ariadna Alejandra Ledn Cha-
vez e lvette Duran Gonzalez (ambas con
9.79), de Industrial; Ernesto Macedo Se-
rrano (9.82), de Geoldgica; Alfredo Herre-
ra Cortés (9.89), de Mecatrdnica, y Daniel
Enrigue Martinez Segrera (9.98), en Com-
putacion.
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Al hacer uso de la palabra, el ingeniero
Martinez Segrera expresé que estos re-
conocimientos van mas alld de un nidmero
obtenido al final de sus estudios universi-
tarios: representan el esfuerzo realizado
a lo largo de los afios para mejorar como
profesionistas. En nombre de sus compa-
fieros y compaferas, agradeci¢ la UNAM
por ser el espacio para su desarrollo aca-
démico, a la Fl por ser su segunda casa, a
las y los docentes que transmitieron sus
saberes y pasiéon por la ingenieria, y a sus
familias y amigos por el apoyo y confian-
za. Sostuvo que las distinciones también
serdn un recordatorio de su compromiso
con la sociedad mexicana y les permitiran
poner los ojos en nuevas metas y objeti-
vos, siempre con el deseo de seguir for-
mandose.

La ceremonia concluyd con un estridente
Goya a manera de celebracién y orgullo
por pertenecer a la maxima casa de estu-
dios y a una de las mejores facultades de
ingenieria de Latinoamérica.
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Ciclo de conferencias 2022
de la UFET

Investigador universitario seflala que, ademas del
COVID-19, habra otras pandemias y quizas sean

mas letales.

Por: M. Ed. Aurelio Pérez-Gomez
Foto: Antdn Barbosa Castafieda

de Formaciéon y Extension Tecnold-

gica para la Comunidad Universitaria
(UFET-CU-UNAM) y la Academia Mexica-
na de Ciencias, Artes, Tecnologia y Hu-
manidades (AMCATyH) concluyd con tres
ponencias magistrales y dos recitales, rea-
lizados el pasado 30 de noviembre en el
auditorio Raul J. Marsal.

EI ciclo de conferencias de la Unidad

La primera fue Algoritmos de Inteligen-
cia Artificial para el Prondstico de Sismos,
dictada por el doctor Victor Manuel Velas-
co Herrera, investigador del Instituto de
Geofisica, sobre los fendmenos naturales
(caida de meteoritos, tsunamis, erupcio-
nes volcanicas, glaciaciones, incendios fo-
restales, sequias, terremotos y la inversion
del campo geomagnético) que represen-
tan un gran peligro y amenaza para la vida
en la Tierra.

El ponente explicé que los sismos son
causados no sélo por procesos tectdnicos
naturales, sino también por diversas acti-
vidades antropogénicas, como detonacio-
nes de bombas nucleares y la explotaciéon
subterrdnea de recursos naturales, y que
el peligro y el riesgo que plantean los de
baja intensidad inducidos por actividades
humanas pueden mitigarse al reducirlas o
detenerlas por completo. “En contraste,
los terremotos de gran intensidad cau-
sados por procesos naturales no pueden
evitarse”, recalco.

Precisé que los sismos fuertes (magnitud
igual o mayor que 7) ocurren en todo el
mundo, afectando diferentes ciudades y
paises y causando grandes pérdidas hu-
manas, ecoldégicas y econdmicas. La ca-
pacidad de pronosticar sismos fuertes a
largo plazo es esencial para minimizar los
riesgos y vulnerabilidades de las personas
gue viven en areas sismicas altamente ac-
tivas. Para finalizar, mostré el uso de nue-
vas herramientas tecnoldgicas y cientifi-
cas, como la inteligencia artificial, la cual
sugiere que los terremotos no son un pro-
ceso aleatorio, por lo tanto, factibles de
pronosticar.

La segunda conferencia, Déficit de Energia
Solar y Pandemias, también presentada
por el doctor Velasco Herrera, versé so-
bre la pandemia por coronavirus que tomo
al mundo desprevenido y puso al descu-
bierto los grandes problemas de salud de
la humanidad. El investigador seflalé que
conocer sus causas es fundamental para
comprender la historia de las pandemias y
crear nuevos paradigmas que brinden un
mejor futuro para los seres humanos.

Recordé que la energia que recibimos
en la Tierra, tan necesaria para la vida,
es producto del Sol y, por lo cual, muy
importante estudiar sus variabilidades y
efectos. Menciond que todas las pande-
mias han tenido un factor en comudn: una
merma energética solar que ocasiona una
mala alimentacién y grandes sequias, y
éstas, a su vez, incendios forestales que
acarrean altos niveles de contaminacién
ambiental, deteriorando la salud de la po-
blacién e incrementando los conflictos bé-
licos mundiales y las revoluciones sociales.



En contraste, el excedente solar propicid
el Renacimiento, la paz y el desarrollo de
las ciencias, las artes y, durante la segun-
da mitad del siglo XX, un gran desarrollo
tecnolégico.

Indicd que cada 120 afios ocurre un supe-
ravit o déficit solar que determina, en mu-
chos sentidos, la actividad de la vida en
el planeta, asi como la ocurrencia de pan-
demias y sequias. A estos periodos, abun-
dé, se les llama minimos solares: durante
el Minimo medieval (siglo VI) se registrd
uno de los primeros brotes de la peste bu-
boénica; en el Minimo de Wolf (siglo XIV)
surgi6 la peste negra que causé la muer-
te a millones de europeos; en el Minimo
de Sporer (siglo XVI), la viruela traida por
los espafioles acabd con gran parte de la
poblacién en México y en Perl, ayudando
asi a los conquistadores, y en el Minimo
de Dalton (siglo XIX) hubo varios brotes
de cdlera.

El investigador destacd que en la dltima
baja actividad solar hubo tres pandemias
—la gripe espafola (1918-1919), la gripe
asiatica (1958-1959) y la gripe de Hong
Kong (1968-1969)— y que actualmente
nuestro planeta padece un nuevo déficit
solar responsable de las nevadas histoéri-
cas en Estados Unidos, Espafia, Rusia y el
norte de México. “La deficiencia empezd
a principios de este siglo, los datos han
sido confirmados por investigaciones sa-
telitales, y se prolongara a lo largo de casi
todo el siglo XXI y tendra repercusiones
globales”.
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Sobre el COVID, afirmé: “Desafortunada-
mente, no sera la Unica pandemia del si-
glo. Habra otras y quizads sean mas letales.
En este momento, COVID-19 ha hecho pa-
tente la mala calidad de la condicién del
aire, de alimentacién y de vida de la hu-
manidad, la gran cantidad de contamina-
cién y lo inadecuado de los servicios mé-
dicos”. Enfatizdé que uno de los objetivos
de la ciencia es ofrecer una mejor calidad
de vida, no de muerte, y advirtié que esta
pandemia mostré que no existe coopera-
cion entre paises para resolver problemas
transfronterizos que conciernen a todos
los humanos. “Los presidentes y jefes de
estado han impuesto intereses persona-
les, econdmicos y militares, anteponién-
dolos a los de sus conciudadanos, quienes
han sido olvidados”, expreso.

Subrayd gque la humanidad no puede se-
guir dependiendo de la cuarentena para
enfrentar una pandemia: “La Unica forma
de resolver los problemas de multiples
capas de la pandemia es comenzar con
respuestas cientificas. Deberiamos pen-
sar en la medicina del futuro; por ejemplo,
usando nanoparticulas programadas con
inteligencia artificial”. Asimismo, sostuvo
gue muy probablemente, en los préximos
afos, se desarrollen y produzcan brotes
epidémicos mas severos en todo el mun-
do y en particular en México, debido a
las condiciones climaticas mas frias y hu-
medas del hemisferio norte, remarcando
gue a principios de otofio es cuando las
enfermedades respiratorias resurgen vy
aumentan.



Concluyd6 que, a pesar de los factores in-
volucrados en forzar las proximas oleadas
de COVID-19, es posible implementar una
nueva logistica para frenar la pandemia,
cambiando la estrategia de «Acoplar la
curva epidemiolégica» por la de «destruir-
la», con una visién mas amplia que incluya
el amortiguamiento de la oscilacion de la
onda pandémica o anticipar la onda y can-
celar su oscilacién, y gue los paises imple-
menten nuevos y diferentes paradigmas.

En la tercera conferencia ;Qué es la Ro-
bética y para qué Sirve en la Sociedad Ac-
tual?, la maestra Lorena Coromoto Nufiez
Hernandez, investigadora del Laboratorio
de Biorobética, la defini6 como una cien-
cia que agrupa varias disciplinas tecnol6-
gicas, con el objetivo de disefiar maquinas
gue sean capaces de realizar tareas auto-
matizadas o de simular el comportamiento
humano o animal.

La ponente aclard que las aplicaciones in-
dustriales fueron las primeras en las que
los robots mostraron su utilidad, y que
actualmente estd sucediendo o mismo
en otros sectores, como medicina, agri-
cultura, vigilancia, industria aeroespacial o
rescate, ya que son numerosos los proble-
mas en los que se pueden utilizar.

De acuerdo a su aplicaciéon, precisd, ade-
mas de los industriales, estan los robots
de servicio, los que ejecutan tareas Uutiles
para los humanos en ambientes cotidia-
nos (hogares, oficinas u hospitales) y que
requieren particularmente de un alto nivel
de autonomia, definida como la habilidad
de tomar decisiones basadas en una re-
presentaciéon interna del mundo, porque
deben trabajar en ambientes poco estruc-
turados y muy cambiantes, y de una ex-
celente interaccién humano-robot, ya que
la idea es que convivan sin necesidad de
contar con ningln entrenamiento previo.
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Dejo en claro que en ambos requerimien-
tos se necesitan técnicas complejas que
aun siguen en pleno desarrollo. Enlistd
algunos de los problemas basicos que se
deben resolver: la navegacién auténoma,
la planeacion de acciones, la deteccion y
manipulacién de objetos, y el manejo del
lenguaje tanto para recibir instrucciones
como para dar respuestas.

“En el Laboratorio de Biorobdtica de la
UNAM nos dedicamos al desarrollo e im-
plementacién de técnicas de procesa-
miento de sefal e inteligencia artificial
para la resolucidon de estos problemas, asi
como al desarrollo de hardware para dis-
tintos robots que han sido completamente
construidos en el laboratorio”, concluyé.

El ciclo finalizé con dos conciertos, uno
del cuarteto de saxofones Chap Sax
Quartet, integrado por Daniel Fiol, Rolan-
do Mendoza, David Herndndez y Ulises
Hernandez (alumnos de la Facultad de
Mdusica) y la Tuna Femenil de la Univer-
sidad. El presidium estuvo integrado por
el licenciado Antonio Luna Guerra, pre-
sidente de la AMCATYH y profesor de la
Facultad de Contaduria y Administracién;
el maestro José Jesus Acosta Flores, pro-
fesor de la Facultad de Ingenieria, asesor
Académico de UFET-CU y presidente del
Consejo de Honor de la AMCATYH, y por
Angelina Arellano Bermudez, coordina-
dora General.
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CU, ejemplo de eficiencia
energética

La doctora Azucena Escobedo, del Posgrado Fl,
comparte sus aportaciones en materia de ahorro

de energia.

Marlene Flores Garcia

Foto: Antén Barbosa Castafieda

doctora Azucena Escobedo Izquier-

do cerraron el ciclo de conferencias
organizado por la Divisién de Educacion
Continua y a Distancia (DECD) para cele-
brar los 230 afos de la Facultad de Inge-
nieria (FI), el pasado 7 de diciembre con
el tema Eficiencia Energética en Ciudad
Universitaria.

| a experiencia y conocimientos de la

A nivel mundial, los antecedentes del aho-
rro de energia datan de las crisis petrole-
ras de 1973y 1979, cuando se hizo eviden-
te la necesidad de crear programas, leyes
e instituciones en torno a él, y de educar a
la poblacién general sobre la importancia
de cuidar el medio ambiente.

En México, organismos como la CFE, Pe-
mex, el IMSS vy, por supuesto, la UNAM em-
piezan a regular sus consumos, incluso de
manera manual, entre las primeras accio-
nes. En 1989, se crea la Comisién Nacional
para el Ahorro de Energia (ahora para el
Uso Eficiente de la Energia), encargada de
confeccionar normas oficiales para el pais.

A partir de 1990, la UNAM entra en un pro-
yecto piloto para la elaboracion de diag-
noésticos que resulté en un programa de
ahorro de energia con logros relevantes
(en la Facultad de Estudios Superiores
Acatlan se evitaron gastos hasta en un 35
por ciento). Estas iniciativas y cambios en
la maxima casa de estudios le han mereci-
do varios premios nacionales en diferen-
tes categorias, el Ultimo de ellos otorgado
en 2008 por la sustentabilidad de su Torre
de Ingenieria.

Con 703 hectéreas, mas de 520 edificios
y 117,000 estudiantes de licenciatura, el
campus Ciudad Universitaria consume
unos siete millones de kilowatts al mes.
Ante estas dimensiones, la ponente, pro-
fesora del Posgrado de la Division de In-
genieria Eléctrica, menciond algunas ac-
ciones y resultados de distintos proyectos
en marcha desde hace casi una década.

La conexidon de equipos de medicidon de
parametros para la caracterizacion indivi-
dual por tipologia, conocer el comporta-
miento de la demanda eléctrica, obtener
indicadores de potencia, niveles de ilumi-
nacién, el envolvente de las edificaciones,
comportamiento por horario, desbalanceo
de corriente y picos de voltaje; concretar
un procedimiento para el analisis de infor-
macion, un disefio de bases de datos de



tecnologias, y reportes de factibilidad téc-
nica y econdmica, asi como el inventario
de gases de efecto invernadero en la ca-
tegoria de energia eléctrica y térmica son
algunos de los proyectos.

El trabajo ha salido adelante gracias a la
colaboracién de estudiantes prestadores
de servicio social o tesistas, con lo que
se reducen los tiempos y se hace posible
realizar diagndsticos dentro y fuera de la
universidad. A su vez, la informacién obte-
nida ha conducido a acciones como sus-
titucion de alumbrado publico y de mue-
bles sanitarios, calentamiento solar de la
Alberca Olimpica Universitaria, implemen-
tacion de un sistema de desinfeccion de
agua potable y de una planta de compos-
ta, gestidon de residuos urbanos, acopio de
electrénicos, manejo de residuos especia-
les y peligrosos, compras verdes y cons-
trucciéon sustentable. La doctora recordd
que recientemente la Fl recibié el Distinti-
vo Ambiental Azul por su buen desempe-
Ao en este rubro.
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“Aun falta mucho, pero vamos en la mis-
ma direccion”, concluyd la doctora Azu-
cena Escobedo. El maestro Victor Rivera
Romay, jefe de la DECDFI, agradecié a la
conferencista por su magnifica presenta-
cion y expresd su deseo de que al com-
partir estos conocimientos se despierte un
apetito por colaborar mas en estos temas
y como universitarios encaminar de mane-
ra integral todos los esfuerzos.
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Xl Generacion del
Diplomado Ciberseguridad

En la actualidad, se necesitan a nivel global 3.4
millones de profesionales en esta area.

Por: M. Ed. Aurelio Pérez-Gémez
Foto: Eduardo Martinez Cuautle

finales de 2022, en el auditorio Raul
AJ. Marsal, la Divisidn de Ingenieria

Eléctrica (DIE) de la Facultad de In-
genieria entreg6 constancias a la onceava
generacion del Diplomado en Cibersegu-
ridad, en una ceremonia presidida por el
ingeniero Orlando Zaldivar Zamorategui,
jefe de la DIE, y las maestras Jaquelina
Lopez Barrientos y Cintia Quezada Reyes,
coordinadora y profesora del diplomado,
respectivamente.

La maestra Lo6pez Barrientos subrayd que
las y los integrantes de esta generacion
compartieron aprendizajes, conocimien-
tos y experiencias durante seis meses de
manera online, debido a la pandemia, lo

cual les hizo patente la gran demanda de
profesionales y el interés por especializar-
se en esta area, y celebré que gracias a
ese formato virtual se solventaron algu-
nas dificultades (distancia y traslados).
“Asimismo, nos brindé la oportunidad de
contar con estudiantes de diversas forma-
ciones y vivencias que enriquecieron aun
mas los temas y las perspectivas del di-
plomado”.

En su discurso, el ingeniero Zaldivar Za-
morategui afirmdé que lo mas importante
de cualquier empresa son sus datos, que
son la base para los procesos productivos,
tecnoldgicos, financieros, econémicos o
comunicacionales. Agregd gue si bien, en



lo personal como en el campo profesio-
nal, se puede poseer equipos, programas,
redes y la tecnologia de la informacién
necesaria, pero no un buen sistema de ci-
berseguridad, se estd muy expuesto, por-
gue es el aspecto mas relevante en casi
todos los dmbitos. “Hemos sido testigos
de cOmo personas, empresas, gobiernos
o paises han sido atacados, vulnerados
y dafiados por no disponer de protoco-
los de seguridad y personal capacitado.
Por eso, me congratulo de que en esta Xl
generacion formamos 24 profesionistas,
quienes lograron concluir satisfactoria-
mente su preparacién y ahora gozan de la
mejor formaciéon posible”.

En su intervencién, la maestra Quezada
Reyes sefialé que hoy en dia se utilizan los
sistemas digitales y tecnoldgicos todos
los dias y a toda hora, “desde las redes
sociales hasta el trabajo, somos genera-
dores de mucha informacién sumamente
sensible, lo cual ha provocado una mayor
cantidad de ataques de ciberseguridad.
Por ello, una de nuestras prioridades es
saber protegerla a toda costa”. Precisd
gue se necesitan a nivel global 3.4 millo-
nes de profesionales mas y que el 70 por
ciento de las organizaciones tiene posi-
ciones en ciberseguridad sin cubrir, segun
un informe del Consorcio internacional de
Certificacién de Seguridad de Sistemas de
Informacion.
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En México, comentd, hay un déficit cerca-
no a 400 mil expertos: “Esta es la canti-
dad de profesionales que se necesita para
satisfacer la demanda creciente, por esto,
las instituciones deben de invertir en el de-
sarrollo de personal capacitado para ga-
rantizar buenas estrategias de seguridad
digital. En ese sentido, los instructores del
diplomado nos sentimos comprometidos
a gue cada nueva generacién salga me-
jor preparada y a que ayudemos a redu-
cir dicha brecha. Estamos convencidos de
gue esta undécima generacién cuenta con
todos los saberes que requieren para en-
frentar esta problemaética”, concluyé.

El diplomado de Ciberseguridad, cuya
meta es ofrecer a los estudiantes los cono-
cimientos y capacidades tedrico-practicas
requeridas para la puesta en marcha de las
tecnologias, procedimientos y estrategias
mas adecuados en ciberseguridad den-
tro de un marco ético y profesional, esta
dirigido a profesionales, administradores,
responsables, consultores y asesores de
areas de cOmputo y seguridad informati-
ca en ambitos empresariales, comerciales,
industriales, académicos y del sector puU-
blico, asi como a recién egresados y es-
tudiantes. Se divide en seis mddulos (240
horas): Fundamentos y ambito humano de
la ciberseguridad, Deteccidn y prevencion
de intrusiones en el ciberespacio, Ciberse-
guridad en la industria y su impacto global,
Investigacién, andlisis y respuesta a cibe-
rincidentes, Leyes y normatividad aplica-
ble y direccién y gestién de la seguridad.
Mayor informacién en https:/redyseguri-
dad.fi-b.unam.mx/Dipciber/index.php
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De la Ingenieria al
Emprendimiento

La ponente destaca el intraemprendimiento:
empleado desarrolla proyectos independientes a
Su puesto en la empresa para comercializarlos.

Por: M. Ed. Aurelio Pérez-Gomez
Foto: Eduardo Martinez Cuautle

Como parte de los festejos del 230
aniversario de la Facultad de Inge-
nieria (Fl) y dentro del ciclo: Las me-
jores lecciones de las mejores profesoras,
se llevd a cabo la conferencia De la Inge-
nieria al Emprendimiento de la maestra
Andrea Paola Dorado Diaz, el pasado 6 de
diciembre en el auditorio Sotero Prieto, en
torno a sus experiencias en el Centro de
Negocios de Ingenieria Industrial y en las
incubadoras de empresas de Tecnologia
Intermedia y de Base Tecnoldgica, Inno-
vaUNAM Central.

La profesora comenzdé resaltando datos
relevantes: el 33 por ciento de los em-
prendedores mexicanos tiene entre 25 y
34 afos; el 74 por ciento de las empresas
cierran antes de terminar su segundo afo
de operaciones (Entrepreneur); no obs-
tante, en afos recientes el crecimiento de
empresas en México se ha incrementado,
a pesar de las muchas vicisitudes y retos
que enfrentan.

Destacd que, segun el informe Fortale-
ciendo las Capacidades para el Empren-
dimiento en México. Un Analisis del Fraca-
so en Emprendimientos Universitarios del
The Failure Institute y Banco Santander, el
papel de las universidades en el empren-
dimiento es clave en la identificacion de
los retos y oportunidades que experimen-
tan los jovenes al iniciar un negocio y que,
en los ultimos afios, los programas educa-
tivos han sido redisefiados para desarro-

llar capacidades y conocimientos en este
campo. Ademas, indicé que el 19 por cien-
to de los nuevos empresarios universita-
rios tiene entre 18 a 31 afios, el 45 por cien-
to de los proyectos estadn enfocados a las
ingenierias y ciencias fisico-matematicas;
el 33, a los negocios y la administracion;
el 19, a las ciencias sociales y humanida-
des, y el 2 por ciento, a las ciencias médico
biolégicas. A continuacioén, dio la palabra a
egresados de la Fl para compartir sus ex-
periencias como empresarios.



Generacién Verde

El proyecto fue creado por el ingeniero en
Telecomunicaciones Ulises Martinez Gil-
bén, maestro en Administracién de la Tec-
nologia: “Al terminar la carrera formé mi
primera empresa con compafieros de la Fl
y ha sido toda una aventura de muchos
aprendizajes y de momentos satisfacto-
rios. Creé el proyecto Generacién Verde
como un establecimiento de vegetaciéon
para cualquier superficie artificial, posicidn
y ubicacién. Su principal virtud es permitir
la recuperacion de espacios naturales en
las cada vez mas contaminadas ciudades.
Tengo 11 aflos con mi segunda y tercera
empresas, y he podido crear un grupo de
expertos y gente comprometida con me-
jorar el ambiente.” https:/generacionver-
de.com/

3D SmartLabs Medical

Compafiia ideada por el ingeniero meca-
tronico César Alejandro Pineda Malagoén,
para la manufactura aditiva (impresién 3D)
que requieren disefadores y especialistas
de la salud, quien hizo interesantes reco-
mendaciones a los estudiantes: “La mane-
ra de enfrentarte al ciclo completo de tu
solucién para atender un problema parti-
cular en la sociedad es emprender. Luego,
como innovador, tendras que mantenerte
reinventando o tomar la decisién de op-
timizar. En algunas ocasiones, a los inge-
nieros se nos pasa el tiempo buscando el
hilo negro: en las operaciones y en otros
temas técnicamente mas profundos. Re-
cuerden gue la formacién de licenciatura
no es suficiente para resolver muchos de
estos temas”.

3D SmartLabs Medical son especialistas
en impresién 3D de modelos anatémi-
COs para varias areas de la medicina, por
ejemplo, cirugia plastica, ortopedia, ciru-
gia maxilofacial, prétesis maxilofacial, et-
cétera. https:/www.3dsmartlabs.com/
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LIMBOSIM®

Desarrollo del ingeniero Sergio Teodoro
Vite, maestro y doctor en Ciencia de la
Ingenieria de la Computaciéon. “Poder ge-
nerar tecnologia Util mas alld de un pro-
yecto de desarrollo, con productos y ser-
vicios para dar respuesta a necesidades
e impactar a personas es una gran satis-
faccion, porque eso que uno sembré de
pronto busca su propio camino dejando
una sensaciéon de haber cambiado vidas.
El espiritu emprendedor no es algo sen-
cillo, de hecho, sélo lo recomiendo para
aquellos que estén dispuestos a cambiar
su forma de pensar, pues el mundo no
piensa como nosotros...”. Su equipo desa-
rrollé un simulador para el entrenamiento
y reforzamiento de habilidades en el pro-
cedimiento de extraccion in situ de tejido
corneal con fines de trasplante. Se com-
pone de una base rigida con forma anaté-
mica de una cabeza humana, una mascara
flexible que simula la piel del rostro, un kit
de ojos realistas y aditamentos para efec-
tuar el procedimiento de extraccién. Esta
innovacién permitiria lograr a corto plazo
una capacitacién nacional y masiva: ht-
tps://lixa.com.mx/

ATFIL

Creada por el ingeniero industrial José
Antonio Altamirano Toledo. “Cuando aca-
bé la carrera formé, junto con mi padre,
ATFIL, una empresa que fabricara filtros
de alta eficiencia para sistemas de aire
acondicionado. Desde muy joven tenia la
ilusion de desarrollar productos de valor
agregado en México que sustituyeran a
las importaciones, generar empleos y ges-
tionar equipos de trabajo. Después de 10
aflos, hemos apoyado a industrias criticas
en el campo de la salud con los filtros de
alta eficiencia y las mascarillas tipo N95”.
https:/www.atfil.com.mx/


https://generacionverde.com/
https://generacionverde.com/
https://www.3dsmartlabs.com/
https://lixa.com.mx/
https://lixa.com.mx/
https://www.atfil.com.mx/

Mediprint

El ingeniero mecatrénico Zaid Badwan
Peralta desarrolld Mediprint por una ne-
cesidad familiar, su madre se accidentd y
se fracturd un brazo al que le colocaron
mal el yeso, lo que provocd muchos pro-
blemas. Eso cambid toda su visidon, ya que
se dio cuenta de que nuestro pais carecia
de férulas personalizadas: “El trabajo de
mis suefios como ingeniero era imprimir
en 3D; en 10 anos he logrado trabajar en
dos programas de TV haciendo divulga-
cion cientifica, colaborar en la NASA, ser
innovador menor de 35 del MIT, dar con-
ferencias TED, ser portada de la revista
Entrepreneur, y esto no se habria logrado
trabajando en la empresa de alguien mas.
Se necesita del entendimiento técnico
para poder hacer las soluciones del mun-
do tecnolégico en que vivimos; por lo cual
los ingenieros, con nuestro pensamiento
[6gico estructurado, lo podemos conse-
guir.” http:/nextlab.mx/

La maestra Dorado Diaz aclaré que, ade-
mas del emprendimiento, existe el in-
traemprendimiento, categorizado como la
colaboracién entre un empleado/empren-
dedor y su empresa, lo cual le faculta para
crear, desarrollar o innovar en proyectos
propios, independientemente de su pues-
to. Este es el caso de la doctora Norma
Saiph Savage, profesora asistente en la
Northeastern University en donde dirige
el Laboratorio de Inteligencia Artificial de
Northeastern Civic, cuyas investigaciones
la han llevado a ser nombrada innovadora
menor de 35 aflos por MIT Tech Review,
y a recibir grandes subvenciones de la
National Science Foundation, el reconoci-
miento de la UNESCO y otros premios.
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Con el propdsito de animar el espiritu em-
prendedor, la ponente trasladd el término
superhéroes, definido por la Real Acade-
mia Espafiola como personajes de ficcion
gue tienen poderes extraordinarios, a
nuestra realidad: “Las personas empren-
dedoras que tienen la potencia de hacer
algo extraordinario son los verdaderos
superhéroes. Por ejemplo, mantener una
empresa viva por mas de 10 afios —a pesar
de la pandemia—, identificar problemas y
trabajar soluciones desde la universidad,
generar innovacidon tecnoldgica, brindar
empleos especializados, aprender de sus
errores, no dejarse caer, y tener compro-
miso social, con el medio ambiente y con
el mundo”.

Para concluir, sostuvo que los ingenieros
ponen todo su ingenio para volver proyec-
tos realidades y que tienen las empresas
mas rentables porque crean innovacion y
tecnologia, gracias a lo cual se convierten
en emprendedores profesionales.


http://nextlab.mx/

La UNAM te da |as siguientes o

COPADI

Recuerda que la Facultad de Ingenieria esta‘para apoyarte, acercate a la COP
http://copadi.fi-c.unam.mx/contacto.jsp

ENALLT

Cursos regulares en CU
https://enallt.unam.mx/lenguas/cursos-lenguas-ciudad-universitaria

Cursos en Centros de Extensiéon
https://enallt.unam.mx/lenguas/cursos-lenguas-centros-extension

AUTODIDACTA EN LA UNAM

CUAIEDD
https://avi.cuaieed.unam.mx/idioma-ingles.html

MEDIATECA ENALLT
https:/mediateca.enallt.unam.mx/inscripciones/

AUTODIDACTA FUERA DE LA UNAM

https://www.coursera.org/learn/careerdevelopment

OPCIONES DE BECAS FUERA DE LA UNAM

https://www.dgoserver.unam.mx/portaldgose/becas/htmis/Becaldioma/Becaldioma.htmi

ENGLISH CHALLENGE BECALOS

https://bit.ly/3D5EthN



https://enallt.unam.mx/lenguas/cursos-lenguas-ciudad-universitaria
https://enallt.unam.mx/lenguas/cursos-lenguas-centros-extension
https://avi.cuaieed.unam.mx/idioma-ingles.html
https://mediateca.enallt.unam.mx/inscripciones/
https://www.coursera.org/learn/careerdevelopment
https://www.dgoserver.unam.mx/portaldgose/becas/htmls/BecaIdioma/BecaIdioma.html
https://bit.ly/3D5EthN
http://copadi.fi-c.unam.mx/contacto.jsp

GACETA DIGITAL INGENIERIA @

3 2023

La SEIG renueva mesa
directiva

La agrupacion organizara actividades para la
formacidén integral de los estudiantes de Geologia.

Por: Jorge Contreras Martinez
Foto: Antén Barbosa Castafieda

del Consejo Técnico, la mesa directi-

va de la Sociedad de Estudiantes de
Ingenieria Geoldgica (SEIG) rindi6é protesta
en una ceremonia presidida por el maes-
tro Miguel Figueroa Bustos, secretario de
Servicios Académicos; el doctor Enrique
Alejandro Gonzalez Torres, jefe de la Divi-
sién de Ingenieria en Ciencias de la Tierra
(DICT); la maestra Isabel Dominguez Tre-
jo, coordinadora de la carrera de Ingenie-
ria Geoldgica; la ingeniera Ana Laura Nila
Fonseca, jefa del Departamento de Inge-
nieria Geoldgica, y el ingeniero Gabriel
Salinas Calleros, asesor académico de la
agrupacion.

EI pasado 9 de diciembre en la Sala

Lizbeth Santiago Rivera, presidenta salien-
te, destacd en su informe 2021-2022 la re-
novacién de las redes sociales para gene-
rar un vinculo con la comunidad estudiantil
y la organizacién de eventos virtuales,
como la Semana de las Geociencias (con
la colaboracién de otras agrupaciones de
la Fl) y cursos intersemestrales. “Una de
las actividades mas importantes fue el Dia
del Agua, donde realizamos un rally geo-
I6gico, un concurso de dibujo y coordina-
mos las ponencias que se llevaron a cabo
en el stand”.



Asimismo, la SIEG participd en la Feria de
las Agrupaciones y en el Encuentro de
Geologia, que les permitieron convivir con
otras sociedades, especialistas y profesio-
nistas. “Quisiera agradecer a quienes nos
apoyaron durante toda esta gestiéon, y a
mis compafieras y compafieros porque
aprendimos y nos divertimos”.

Alan Daniel Morales Vazquez, presidente
entrante, expuso algunos de sus objetivos:
difundir programas académicos, culturales
y artisticos; crear un ambiente productivo
e inclusivo, asi como orientar al alumnado
y generar vinculos con la industria, otros
departamentos y universidades. Su plan
abarca la continuidad de actividades de la
gestion anterior, ademas, colaborar en los
Dias del Petréleo y de la Mineria, llevar a
cabo practicas de campo, participar en el
programa Adopta un Gedlogo para orien-
tar estudiantes de nuevo ingreso, y hacer
un seguimiento a la salud mental del alum-
nado y, en caso de requerirlo, canalizarlos
a la Copadi, la Facultad de Psicologia y al
Centro Médico.

Acompafian a Alan Morales en la mesa di-
rectiva: Elizabeth Delgado (vicepresiden-
ta), Sharis Mayorga (secretaria general),
Paola Gonzalez (consejera), Carlos Rodri-
guez (tesorero), Erick Calvo (deportes y
medios), Fernando Arzallz (logistica), Jaz-
min Sanchez (vinculacion), Carlos Sanchez
(cultura y medio ambiente), Alexandra Re-
verte (equidad y perspectiva de género)
y Leslie Rodriguez, Raymundo Ruiz, Nadia
Saray, Cori Méndez, Dania Rodriguez y
Alexis Guerrero (vocales).

El doctor Gonzalez Torres agradecio a Liz-
beth y a su equipo por rescatar puentes de
comunicacién y por su compromiso con la
Fl y desed éxito a la nueva mesa que di-
rige Alan Morales: “Hemos vivido tiempos
complejos vy, con ellos, aparecen nuevas
oportunidades. Acuérdense de sus clases
de paleontologia: las grandes crisis son las
gue nos permiten crecer mas. Les ofrezco
mi apoyo a todas y todos”.
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Asimismo, recordd que Grupo BAL ofre-
ci6 45 becas de Ingenieria Geolbgica, que
lo convierte en uno de los programas de
mayor apoyo. “Quiero agradecer espe-
cialmente a la maestra Isabel, que siempre
esta muy activa y a Ana Laura, por su di-
namica y energia”. Ademas, compartid su
satisfaccién por la obtencién de una cifra
récord en titulacion 2022 de Ingenieria
Geoldgica (69) y con promedios cada vez
mas altos.

El ingeniero Salinas asegurd gue las socie-
dades estudiantiles cambiaron la percep-
cion y la vision del alumnado, no sélo de
Geologia, sino de toda la Division: “Gracias
a ellas, tenemos un conocimiento mayor
de dénde estamos, qué tenemos y codmo
podemos aprovechar de mejor manera los
servicios de la Universidad”.

Por su parte, el maestro Figueroa felicitd a
la gestion anterior por aceptar el reto de
trabajar durante la pandemia. “Lograron
salir adelante con su programa y demos-
traron que el éxito llega con la suma de
voluntades”. A la mesa entrante, los con-
mind a crear estrategias y usar la ingenie-
ria para resolver problemas, y les reiterd
el apoyo incondicional de la Secretaria de
Servicios Académicos para llevar a cabo
su plan de trabajo.



Por: Mario Néjera Corona
Foto: Antén Barbosa Castafieda

| pasado 9 de diciembre, la nueva
Emesa directiva de la agrupaciéon es-

tudiantil Velomévil RS de la Facultad
de Ingenieria tomo protesta y se compro-
metié a cumplir con sus objetivos y me-
tas en el disefio de su vehiculo. En el acto,
realizado en la sala del Consejo Técnico,
estuvieron presentes los maestros Miguel
Figueroa Bustos, secretario de Servicios
Académicos, y Antonio Zepeda Sanchez,
asesor académico y profesor de la Divi-
siébn de Ingenieria Mecanica e Industrial
(DIMEI), asi como integrantes de la socie-
dad: Favio Fernando Perales Chamu (pre-
sidente), Daniela Albarran Davila (vicepre-
sidenta) y Diego David Martinez Martinez
(tesorero).
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Velomovil RS cambia su
mesa directiva

La agrupacién estudiantil tomo protesta y se
comprometié a cumplir con sus objetivos y metas.

Durante la exposicion del plan de traba-
jo 2023, el presidente destaco el objetivo
principal: participar en el Human Powered
Vehicle Challenge (HPVC) que se llevara
a cabo en Estados Unidos. Para su mejor
desempefo, detalld, estan comprome-
tidos a diseflar un vehiculo desde cero,
descartando las partes que no han tenido
resultados positivos en los concursos pa-
sados, ya que esta competencia significa
para el equipo superar este y otros retos,
por ejemplo, contar con los recursos eco-
ndmicos necesarios, las visas, medios de
transporte y la manufactura del vehiculo, y
establecer un modelo que sirva de cimien-
to para otras temporadas.

Asimismo, sefialdé que implementaran un
sistema de documentacion e informes de
avances y de disefios del vehiculo, con el
objetivo de que las futuras generaciones
dispongan de una base de conocimientos
adquiridos en competencias pasadasy de
una guia para resolver problemas con mas
facilidad.

Cabe destacar que, durante la gestidon de
la expresidenta Brenda Paola Flores Galin-
do, obtuvieron el décimo tercer lugar en el
HPVC, que se realizd de forma virtual con
la participacién de mas de 50 universida-
des; en esa ocasidon, implementaron en el
disefio del vehiculo un elemento diferen-
cial en la parte delantera y un asistente
de pedaleo, y un motor eléctrico que tuvo
buenos resultados.

Para finalizar, el maestro Zepeda Sanchez,
en nombre de la DIMEI, les deseé mucho
éxito en el cumplimiento de sus metas y
les reiterd el apoyo de las autoridades de
las Facultad de Ingenieria. Por su parte,
el maestro Figueroa Bustos les aconsejé
que, ademas de documentar las técnicas
de manufactura, expongan este proyecto
al estudiantado, a través de pléticas infor-
mativas y conferencias, con el fin de que
obtengan retroalimentacién y mayor re-
clutamiento a su equipo.
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|JASA, nueva agrupacion
de la Fl

Ingenieria Aeroespacial Sociedad de Alumnos
rinde protesta y se compromete a fomentar

vinculos.

Por: Jorge Contreras Martinez
Foto: Antén Barbosa Castafieda

Ingenieria (FI) dio la bienvenida al nue-

vo capitulo Ingenieria Aeroespacial
Sociedad de Alumnos (IASA) que rindid
protesta en una ceremonia presidida por el
maestro Miguel Figueroa Bustos, secreta-
rio de Servicios Académicos; el doctor Car-
los Romo Fuentes, coordinador de Inge-
nieria Aeroespacial y asesor de IASA, y el
licenciado Carlos Vences Espinosa, jefe del
Departamento de Apoyo a la Comunidad.

EI pasado 13 de enero, la Facultad de

Reunidos en el Aula Magna, Paola ltzel
Flores Camarillo y Angel Josafat Vazquez
Minor, presidentes de IASA, expusieron su
plan de trabajo precedido de una reflexiéon
sobre la situacién actual de la Ingenieria

Aeroespacial en México, un sector de mo-
delo pentahélice: “Por sus cinco elementos
gue lo conforman —academia, industria,
sociedad, ambiente y gobierno— vy el lide-
razgo que tiene nuestro pais en la forma-
cion de profesionistas, queremos fomentar
vinculos con cada uno de estos participan-
tes vy, asi, vislumbrar un mejor panorama de
nuestro futuro”, dijo Angel.

Los objetivos de IASA son complementar
y potenciar, mediante nuevas ideas, la for-
macioén académica; promover la toma de
decisiones, la proactividad y otras habilida-
des; representar con orgullo ala Fly a la
carrera; ser un ejemplo de dedicacion para
alcanzar las metas, y motivar e inspirar a las



préximas generaciones para gue sean aun
mejores, detalld la presidenta de IASA.

Acompafian a Paola y Angel en la mesa
directiva: Fabidan Sanchez Hernandez (vi-
cepresidente), Natalia Guadalupe Estrada
Blanco (secretaria), Miguel Antonio Olive-
ra Gallegos (tesorero), Osmar Naim Co-
rona Zamudio, Brenda Evelyn Jasso Cha-
vez, Gabriela Olaya Gémez y José Antonio
Zahuantitla Vazquez (vocales de forma-
cioén, vinculacion, divulgaciéon y proyectos,
respectivamente).

El doctor Romo Fuentes se mostré confia-
do por las capacidades de quienes integran
la mesa directiva y su plan de actividades,
gue refuerza el programa académico de la
carrera mas joven de la Fl (creada en fe-
brero de 2020), y los conmind a mantener
la comunicacion como medio para resolver
cualquier obstaculo. Por su parte, el licen-
ciado Vences Espinosa les desed éxito en
el cumplimiento de los objetivos de la agru-
pacioén.
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En su mensaje, el maestro Figueroa Bustos
celebro la creaciéon del nuevo capitulo: “Eso
demuestra el interés que tienen los estu-
diantes por asociarse, segln sus objetivos
en comun. Nos damos cuenta de que In-
genieria Aeroespacial esta evolucionando
muy rapido y, con su iniciativa, tendremos a
los mejores profesionistas del pais”. Aplau-
di6é el plan de trabajo de IASA y el interés
por el impulso de las habilidades blandas:
“La técnica ya la tienen; ahora, a promover
la creatividad, el hablar en publico y el lide-
razgo para desarrollar proyectos. Cuenten
con el apoyo de la Fl y de la Secretaria a
mi cargo para alcanzar sus metas”. La ce-
remonia concluyé cuando, en hombre del
director de la Fl, doctor Carlos Escalante
Sandoval, tomd protesta a las y los inte-
grantes de la mesa directiva.
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La AAFI tiene nueva mesa
directiva 2023

La Asociacion Aeroespacial de la Fl se renueva
con una divisién dedicada a tecnologia de drones.

Por: Mario Najera Corona
Foto: Eduardo Martinez Cuautle

cion Aeroespacial de la Facultad de

ingenieria (AAFIl) tomd protesta, en
una ceremonia realizada el pasado 13 de
enero en el Aula Magna, ante autoridades
de la Fl: el maestro Miguel Figueroa Bus-
tos, secretario de Servicios Académicos;
el doctor Francisco Javier Solorio Ordaz,
jefe de la Divisidn de Ingenieria Mecani-
ca e Industrial (DIMEI), y el doctor Carlos
Romo Fuentes, asesor académico.

| a nueva mesa directiva de la Asocia-

Marco Antonio Garcia Rodriguez, presi-
dente entrante, anuncié que este 2023
la AAFI anade la divisiéon de drones, que
se suma a las seis anteriores: divulgacion,
tecnologia satelital, exploracién espacial,
coheteria experimental, medicina aeroes-
pacial y aeronautica. Enfatizé que la AAFI
€S una agrupaciéon multidisciplinaria que
abre sus puertas al estudiantado de las fa-
cultades de la UNAM, asi como del Institu-
to Politécnico Nacional y las universidades
Aeronautica de Querétaro y la Iberoame-
ricana.



En su plan de trabajo, Marco Antonio Gar-
cia destacd la organizacion de AAFles-
ta (presentacion de todos los proyectos
que estan proceso) y su participacion en
la Feria Aeroespacial México 2023, el VI
Encuentro Internacional RELACA Espacio
Ciudad de México 2023, el Congreso Na-
cional de Actividades Espaciales y en la
Feria de Agrupaciones de la Fl. Asimismo,
el equipo Propulsion UNAM competira en
Spaceport America Cup y el equipo Ori-
gin Space en la Competencia Internacional
European Rover Challenge en Polonia.

Por su parte, Omar Alfonso Cérdova Car-
bajal, presidente saliente, resaltd diversas
actividades y logros de su gestion: la ela-
boracién, junto con la agrupacién Aeros-
pace Cluster, de podcasts y articulos para
su revista, la imparticion de platicas de
divulgacién para las nuevas generaciones
de Ingenieria Aeroespacial, la participa-
cién en la Noche de las Estrellas 2022 y
la obtencion del segundo lugar del Latin
American Space Challenge. También des-
tacd que el proyecto aeronautico Cempa-
suchil participd en el ciclo La ciencia del
vuelo de los aviones y que MiztliSAT ob-
tuvo un cuarto lugar en competencia lati-
noamericana.
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Para cumplir el plan de trabajo, acompa-
fian a Marco Antonio Garcia en la mesa
directiva: Andrés David Flores Ferro (vice-
presidente), y en las divisiones Dania Este-
fania Esquivel Lopez (divulgacion), Karina
Raquel Cortés Marcial (medicina aeroes-
pacial), Luis Ernesto Bolivar Pérez (cohe-
teria experimental), Brandon Meza Marti-
nez (tecnologia satelital), Brandon Ernesto
Martinez Barcenas (exploraciéon espacial),
Osmar Bernate Loya (drones) y Zhara Ixel
Tavares Ramirez (aeronautica).
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ler Hackathon Web3
Universitario México

Alumnos de la Fl desarrollan aplicaciones con
blockchain para proteger los datos de usuarios.

Por: Rosalba Ovando Trejo
Foto: Eduardo Martinez Cuautle

estudiantes de la Facultad de Inge-

nieria (FI) de la UNAM, la Escuela Su-
perior de Computo-IPN , las universidades
Andhuac, Autdbnoma de Baja California,
Autdbnoma Metropolitana, Panamericana
y Politécnica del Valle de México, y de
los institutos Tecnoldgico de Monterrey y
Tecnoldégico Auténomo de México partici-
paron en el Primer Hackathon Web3 Uni-
versitario en México 2022, organizado por
Web3Studiantil y Gear Technologies en el
Centro de Exposiciones y Congresos de la
UNAM.

| os dias 15 y 16 de diciembre pasado,

La plataforma educativa Gear, conjunta-
mente con Web3Studiantil, busca fomen-
tar esta tecnologia impulsando la creati-
vidad en el desarrollo de aplicaciones en
pro del ecosistema Web3 en México para
consolidarse en semillero de nuevos pro-
gramadores, y como parte de sus accio-
nes organizd el hackathon.

Dos equipos auriazules compitieron en
Game Fi, una de las cinco categorias de
la justa, con proyectos tecnolégicos bloc-
kchain; el integrado por German Sanchez
Gaona, Jessica Flores Gbémez, Sergio
Hernadndez Luis, Andrés Gallardo Tinoco
y Alfredo Araiza Granados presentd una
aplicacion que analiza y verifica que los
anuncios de empresas que rentan casas
y habitaciones vacacionales (tipo Airbnb)
sean reales, no modifica ni censura los co-
mentarios de los usuarios e integra el pago
con criptomonedas. La aplicacién se com-
pone del frontend personalizado, interfaz
para el usuario; el backend (bases de la
pagina) y la tecnologia blockchain para la
infraestructura Web3, un desarrollo que
les representd una gran experiencia de
aprendizaje, de manera especial a Jessica
Flores por el apoyo de sus compafieros y
organizadores.

El conjunto de Ivan Delgado Lépez, David
Contreras Mejia, Mauricio Aguilera Roa y
David Gutiérrez Mufioz compitié con una
plataforma de entretenimiento deportivo
con apuestas (tipo casino). “Se contem-
pla un centro de recompensas (viajes todo
pagado, autos, criptomonedas, canje de
NFTs (tokens no fungibles), una loteria a
nivel comunidad para comprar boletos y
una casa de cambio de criptomonedas con
un mercado de capitalizaciéon (market cap)
para generar liquidez y poder pasar dinero
fiat o fiduciario (ddlar, peso, euro, etcéte-
ra) a monedas virtuales, esto aumentara su
economia, pues la moneda tendrd mayor
poder adquisitivo y demanda, y su precio
subira”, detallé David Gutiérrez.



Ademas, la tecnologia blockchain regis-
trard todas las transacciones en la plata-
forma salvaguardando los datos de los
usuarios (la Web2 no garantiza su seguri-
dad); con la Web3, afirmd, se protegera el
registro del cliente al ingresar y jugar en la
aplicacién y una Organizacién Auténoma
Descentralizada (DAO, por sus siglas en
inglés) verificard con un sistema codifica-
do que la informacién sea real e inaltera-
ble: “Lo mas importante son los usuarios,
pues ellos hacen crecer la plataforma y
la confiabilidad del proyecto y, en conse-
cuencia, su valor”.

Después de mas de 24 horas de trabajo
continuo, los participantes presentaron un
video de sus propuestas ante los jueces,
quienes evaluaron que el proyecto se hu-
biese desarrollado desde cero, la ejecu-
cién de por lo menos una de las funciones
principales estructurada con blockchain y
la expectativa de la aplicacion.
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Aunque el primer lugar de la competencia
fue para el representativo del ITAM, Ivan
Delgado comentd que su equipo obtuvo
el reconocimiento por la tecnologia utiliza-
da y por lograr que la aplicacién funcio-
nara; ademas, inversionistas privados los
invitaron a darle continuidad a su proyecto
con un trabajo colaborativo. En tanto, Da-
vid Gutiérrez agradecié el apoyo de la Fly
la UNAM, asi como de los organizadores
por los cursos de preparacidon en block-
chain y smart contract que impartieron
asesores de Gear, y por las conferencias y
platicas durante el hackathon: “Fue un es-
pacio que nos aportdé mucho aprendizaje”,
subrayaron.

Los estudiantes de ambos conjuntos opi-
naron que este tipo de competencias es
un area de oportunidad para la Fl y que
seria benéfico que se abrieran cursos en-
focados a este campo en constante creci-
miento.
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VIl Coloquio de
Intervencidn Aulica

Inicia con mesa redonda para conocer
experiencias, perspectivas profesionales y nuevas

estrategias docentes. y Rosalba Rodriguez Chavez (profesora
de la FI), y los licenciados Pablo Medina
M. Ed. Aurelio Pérez-Gomez Mora (psicélogo), Mario Uriel Morales (en-

Foto: Antdn Barbosa Castafieda

(PAPIME PE106717), cuyo objetivo es

aproximar la pedagogia aplicada a la
enseflanza de la ingenieria para la mejora
de lalabor docente en la Facultad de Inge-
nieria (FI), organizé el pasado 31 de enero
en el Aula Magna el VIII Coloquio Modelos
de Intervencién Aulica. Esta edicién arran-
c6 con la mesa redonda Sindrome del
Docente Cuidador o burnout, la cual ana-
lizd los efectos en las y los docentes que
descuidan su salud por cumplir sus com-
promisos con sus estudiantes, fendbmeno
mas evidente después del confinamiento
por la pandemia, en la que participaron los
doctores Federico Bonilla Marin (médico)

EI Seminario Pedagogia en Ingenieria

fermero) y Ana Laura Gerénimo Lopez
(pedagoga).

La presentacion del tema la realizé el pro-
fesor Miguel Eduardo Gonzdlez Cardenas
con la definicion de burnout docente: en-
fermedad fisica 0 mental que se adquiere,
al trabajar en condiciones diferentes a las
habituales o a las establecidas en el con-
trato, asi como por el constante batallar
para que los alumnos asuman su corres-
ponsabilidad de estudiar. Este se puede
manifestar en un estado de confusién o de
negacion de la situacion.

A continuacién, la doctora Evelyn Salazar
Guerrero, profesora de la Fl, presenté los
resultados de una encuesta andénima de
diciembre de 2022 a 18 profesoras y 25
profesores. La primera de 8 preguntas fue
sobre si conocian el burnout docente (el
55 por ciento no); la segunda, si en los dos
ultimos afios se habian hecho algun es-
tudio médico (el 100 por ciento estudios
fisicos, solo el 7 mentales y el 4 emociona-
les); la tres, si en el semestre 2023-1, sin-
tieron fatiga con ansiedad por los fines de
semana (47 por ciento al final del semes-
tre, el 33 nunca y el 19 a mitad de ciclo); la
cuarta, sobre la actitud al llegar al salén de
clases (36 por ciento animoso y puntal);
respecto al ritmo e intensidad de sus ac-
tividades académicas, el 40 por ciento se
califica con 8, el 20 con 9 y el 18 con el 10;
sobre situaciones atipicas con estudiantes
durante clases en los ultimos dos afios, el
80 por ciento afirmé que se ha incremen-
tado una falta de interés del alumnado.



Mesa redonda

La doctora Rodriguez Chavez inici¢ afir-
mando que la docencia es una labor sa-
tisfactoria, pero muy exigente, en la que
el profesorado tiene como meta la forma-
cion integral de los estudiantes: “Velamos
por sus conocimientos, habilidades, acti-
tudes y para que sean reflexivos, criticos
y sepan tomar decisiones. A la par, busca-
mos cumplir tanto con el curriculo explici-
to como el oculto, contar con las habilida-
des tecnolégicas, de comunicacién y los
saberes de la educacion 1.0 (forma clasica
de ensefianza) a la 3.0 (trabajo colaborati-
VO y creacidén de conocimiento)”.

Por su parte, la licenciada Gerénimo Lopez
comentd que el sindrome del cuidador do-
cente se presenta con mayor frecuencia
en profesores jovenes con menos de 15
aflos de servicio. Entre los factores que in-
ciden, se encuentran el deterioro del tipo
de rol del profesor, del contexto, de las
formas de relacionarse con otros (profe-
sores y alumnos), excesiva competencia
institucional (pedagdgicas y laborales) y
la falta de apoyos institucionales. “El bur-
nout es generado por dichos factores ne-
gativos dentro del espacio laboral, y su
principal consecuencia es una sensacion
de desgaste, desanimo y baja motivacion,
el rendimiento y en la calidad de su que-
hacer educativo”.

En su turno, el doctor Bonilla Marin precisé
gue dentro del campo médico el burnout
se ha estudiado ampliamente debido a las
jornadas de trabajo largas y demandan-
tes, sobre todo en los médicos que rea-
lizan una especialidad, mientras que en
la actividad docente es un nuevo campo
de estudio. A su vez, el licenciado Medi-
na Mora buscé aclarar el concepto: “Si lo
traducimos literalmente seria «el docente
quemadoy; jsestd quemado porque se
asole6 mucho?!, o ses un profesor muy
«choteado»?, seria mejor decir que es un
profesor tronado o fundido, ya que, segldn
la Real Academia de la Lengua, «fundido»
en su primera acepcion se refiere a un ad-
jetivo coloquial que define a alguien muy
cansado, abatido”.
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Explicé que en la psicologia se cuenta con
el Manual Diagnoéstico y Estadistico de
Trastornos Mentales que, aunque define
varios desdrdenes mentales, no incluye el
sindrome de burnout o del cuidador. “Para
fines operativos, podemos encajarlo den-
tro de los sindromes de ansiedad, cuyo
principal desencadenante es una labor de-
mandante en exceso con signos de aba-
timiento, insatisfaccioén, frustracion, estrés
y ansiedad, y como factores de riesgo, la
saturacion, el aislamiento y el trabajo de-
valuado”.

Ejemplificé con una anécdota de dos pro-
fesores que regresaban de su afio sabati-
co: —“Retomaré este semestre las clases,
no me anima mucho regresar. Lo encuen-
tro dificil, cuesta arriba. Tengo otro afio
de permiso, me convendria pedirlo para el
siguiente semestre y estoy pensando co-
menzar mi tramité de jubilacion”. Para este
profesor, quien no le hablé de su proyecto
de investigacioén, regresar a dar clase sig-
nifica realizar una actividad que le propor-
ciona pocas o0 ninguna satisfaccion, y ase-
gurd que este caso no es una excepcion.
Segundo profesor: “Retomaré mis cursos,
ya extrafiaba las clases, me entusiasma
mucho regresar. Vengo con nuevas ideas,
estoy seguro de que esto es lo mio.” Aun-
que tampoco contd su proyecto de afio
sabatico, dejé en claro un regreso reno-
vado, emocionado, con proyectos y con
mucho impetu.

Todos los miembros de la mesa coincidie-
ron que los principales sintomas de bur-
nout docente son ansiedad, estrés, ago-
tamiento, irritabilidad, apatia, frustracion,
poco autocontrol, sentimiento de desvalo-
ramiento, negacién de su realidad, fatiga
fisica y mental; asi como, dolores de cabe-
za, insomnio, problemas gastrointestina-
les, cardiacos y respiratorios.

A la pregunta iqué sugeriria usted a una
persona que tiene o cree tener este sin-
drome?, el licenciado Medina Mora enfa-
tizd6 que es importante entender que los
problemas no surgen de un dia para otro,
sino que se presentan en etapas y hay que
identificarlas: la negacién, la ira, la nego-



ciacion, la depresion, la aceptacién y la re-
cuperacion o crecimiento tienen su razén
de ser. “Solo a través de vivir cada una de
ellas podremos llegar a lo que dice el pe-
dagogo Angel Pérez Gémez: ‘jdebemos
de reeeencantarnos (sic) de la docencial,
porgue si perdemos la ilusién no nos que-
da nada...’ y Paulo Freire: ‘La educacién no
cambia al mundo, cambia a las personas
gue cambiaran al mundo’”.

Para concluir, retomé las recomendacio-
nes de la doctora Guillermina Baena Paz
de la Facultad de Ciencias Politicas y So-
ciales: desarrolla una estructura emocio-
nal fuerte, para lo cual debes reir todos
los dias —provoca la risa en todos quienes
te rodean y recuerda que aun por la radio
se nota la sonrisa—; proporciona de 8 a
10 abrazos diarios y si no cuando menos
salidalas viéndolas a los ojos; juega dia-
riamente (es el oficio del nifio, diria Anna
Freud y de adulto es liberacién y creacion);
puedes llorar todos los dias, no mas de 5
minutos (gime, grita, bosteza, estornuda,
todos ellos son energéticos y generan en-
dorfinas); ante la ira, respira profundo, las
emociones negativas y enojos deben aflo-
rar igual que las demas; “baila, pinta, can-
ta, practica un deporte, usa herramienta,
camina, mueve todo tu cuerpo, estirate,
aprende cosas nuevas siempre y, nunca,
nunca, olvides platicar contigo mismo”.
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Para la doctora Rodriguez Chavez lo mas
importante es poner limites, no ocupar
todo el tiempo en calificar y preparar la
clase, olvidando la vida personal y emo-
cional. “Es fundamental establecer espa-
cios frecuentes para la familia, los amigos
y para ti y tus pasatiempos vy, a la par, fijar
horarios para respetar las horas de des-
canso”. Por su parte, el licenciado Uriel
Morales coincidié en visibilizar el proble-
ma, lo cual llevard a entender que no se
estd solo, que se comparte este sindrome
con los compafieros y otros profesionales,
y se podran crear grupos de apoyo para
intercambiar experiencias y estrategias
para superar este sindrome.

A manera de conclusiéon, el doctor Boni-
lla Marin recordd que el proceso ense-
fanza-aprendizaje es bidireccional, tanto
el docente como el alumno pueden pre-
sentar el burnout: “Es esencial compren-
der que cuando el profesor esta fundido,
el alumno también y a la inversa. Por tal
razén, debemos seguir difundiendo esta
problematica que nos abarca a todos y
buscar nuevas estrategias y técnicas para
lograr revertirla”.

Como colofén, el ingeniero Jesus Patifio
Ramirez realiz6 un sentido homenaje al
maestro Enrique Arenas Sanchez.
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Cologuio Modelos de
Intervencidn Aulica

Analizan el dominio afectivo de las matematicas y
la afectacidn del rendimiento escolar por estatus

econdmico.

Por: Rosalba Ovando Trejo
Foto: Eduardo Martinez Cuautle

Coloquio Modelos de Intervencidon

Aulica, la doctora Miriam Lemus vy
el ingeniero Rodolfo Solis Ubaldo, profe-
sores de la Division de Ciencias Basicas
(DCB) de la Facultad de Ingenieria (FI),
ofrecieron las conferencias Matematicas
Emocionales y Nivel Socioeconémico vs.
Rendimiento Escolar, respectivamente,
realizadas en el Centro de Docencia Gil-
berto Borja el pasado 2 de febrero.

En el tercer dia de actividades del 8°

La ponente abordd varios conceptos de
las matematicas emocionales estudiados
desde hace 40 afos: el dominio afecti-
vo de los estudiantes y profesores, co-
rrespondiente a la cognicién (creencias,
expectativas y preferencias), la parte
afectiva (sentimientos y emociones) y la
conductual (actitudes positivas, negativas
O heutras ante personas y eventos).

Menciond que los sentimientos surgidos
de las emociones influyen en los resulta-
dos de éxito o fracaso académicos del
estudiante: “Sufrir ansiedad por su gran
cantidad de problemas lo lleva al autosa-
botaje, a que le vaya mal”. También las
creencias, razonamientos y experiencias
pasadas lo condicionan: “Muchos estu-
diantes de ingenieria fallan, a pesar de
tener conocimientos, ya que por sus mie-
dos, ansiedades y creencias consideran
que no son buenos en determinadas ma-
terias o que son muy dificiles de aprobar”,
aseguro.

Asimismo, el conocimiento de sentido co-
mun, en el que individuos de un mismo
grupo comparten creencias, conocimien-
tos y opiniones limitan el aprendizaje de
las matematicas: “Si un estudiante etique-
ta a un profesor diciendo que es muy es-
tricto y dificil de pasar, otros estudiantes
estardn predispuestos a reprobar. Las
creencias transmitidas de padres a hijos
de la dificultad de las mateméticas o las de
los profesores que suponen ineptitud de
un alumno, incluso para dividir a sus gru-
pos entre buenos y malos, influyen en la
capacidad y rendimiento, pues no se rea-
lizard el mismo esfuerzo para que todos
adquieran el conocimiento y mejoren”, ex-
puso la especialista.

Rompiendo paradigmas

La doctora Lemus comentd los resulta-
dos de un ejercicio de escritura, con el
tema Las matematicas y yo, que realizé
con estudiantes de licenciatura en 2018:
“Los testimonios de confianza revelaron
gue dudan de sus habilidades, que para
ser bueno se requiere de mucha préctica
y que las matemaéaticas son para los inteli-
gentes. En la utilidad, pusieron en tela de
juicio su pertinencia en sus carrerasy en la
vida; respecto a la ansiedad, dijeron odiar
las ‘mates’ y desearon no volver a lidiar
con ellas, y sobre la motivaciéon, dos per-
sonas indicaron disfrutar las clases, pero la
mayoria las considerd aburridas”.

Subrayd que, para cambiar las ideas limi-
tadoras, los profesores deben fomentar
entre sus estudiantes pensamientos po-
sitivos (capacidad, responsabilidad, senti-
do de valia y pertenencia) y motivar para
que el desempefio se eleve y se alcancen



las metas, asi como para contrarrestar la
ansiedad en el aula: “Promover el buen
humor, la flexibilidad y el confort en el
aprendizaje; el optimismo ayudara a que
la parte intelectual aflore y a que las y los
estudiantes planifiquen, tomen decisiones
y se hagan receptivos”, afirmo.

La ponente propuso desarrollar la auto-
rregulacién entre estudiantes ya que les
permitird generar una actitud positiva ante
los problemas y grandes expectativas, so-
breponiéndose a la ansiedad y al fracaso
(‘me fue mal en el examen porque no es-
tudié, la préoxima lo haré mejor’). “Nuestra
labor es apoyarlos para que se vean como
personas capaces de estructurar sus pro-
cesos de aprendizaje y alcanzar sus obje-
tivos”, concluyé.

GACETA DIGITAL INGENIERIA @
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Nivel socioeconémico vs. rendimiento

escolar

El ingeniero Solis, con una trayectoria aca-
démica de mas de 30 afios en la Fl, abor-
doé una de las preocupaciones mas fre-
cuentes entre las y los docentes durante
y después de la pandemia: conocer el ren-
dimiento del alumnado, el cual, preciso, no
fue el esperado al regresar al aula presen-
cial a pesar del esfuerzo casi paternalista
del profesorado.

Cit6 algunas estadisticas de eficiencia ter-
minal (10 a 15 por ciento concluiran la ca-
rrera, 10 a 20 carecen de competencias
por falta de vocacién y de 60 a 70 por
ciento les costara dar continuidad): “Estos
datos son mero conformismo gue se debe
cambiar, empezando por el sistema edu-
cativo que se ha aletargado, no corres-
ponde a la actualidad, por ello Facultad ha
venido perdiendo presencia”, asevero.

Advirtid que para llevar a cabo esa mo-
dernizacién se debe tomar en cuenta que
un gran porcentaje de estudiantes de la Fl
verdaderamente comprometidos con su
formacion tienen un nivel socioeconémico
bajo que puede representar una desven-
taja, pues dificilmente podrian comprar
tecnologia, pagar aplicaciones, etc. “Es
ahi donde nuestra entidad tendra la res-
ponsabilidad de apoyar como siempre lo
ha hecho”.

La Fl, abundé, tiene que evolucionar ha-
cia una educacién mas moderna, actua-
lizada y sobre todo eficiente, porque los
estudiantes estan cada vez mas apaticos,
incluso, muchos no tienen idea de lo que
desarrollaran en sus carreras. “Por ello, los
docentes debemos conocer sus inquietu-
des; es inminente enfrentar esta situacion
para volver a ser una de las mejores o la
mejor facultad de ingenieria del pais”.

Exhort6 a la planta docente a aprovechar
la tecnologia para las actividades acadé-
micas, pero con consciencia, tomando en
cuenta que tenemos estudiantes de dife-
rentes niveles socioecondmicos, asi como
de su condicién de estrés o ansiedad. “En
un momento dado, se requiere gue nues-
tros pedagogos y pedagogas, y psicolo-
gos educativos también nos apoyen para
ser una comunidad de ensefianza-apren-
dizaje de vanguardia”, finalizo.
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Perfiles de la Ingenieria en
Computacion

Docentes e investigadores participaron en platica
informativa sobre los campos de profundizacién

de la carrera.

Por: Elizabeth Avilés Alguera
Foto: Antdn Barbosa Castafieda

Con la intencion de orientar alas y los
estudiantes de Ultimos semestres de
Ingenieria en Computacion respecto
a los campos en los que pueden especia-
lizarse, la Divisidn de Ingenieria Eléctrica
y su Departamento y Coordinaciéon de la
carrera, organizaron una platica informati-
va el pasado 7 de febrero en el Auditorio
Javier Barros Sierra.

En el evento, docentes de las diversas
areas conversaron con el alumnado sobre
las capacidades y competencias que iden-
tifican el perfil profesional, las areas de
oportunidad y el campo laboral, asi como
las formas de titulacién.

El ingeniero Luis Sergio Valencia Castro,
coordinador de la carrera, explicd que
cada campo cubre ciertos perfiles que se
requieren en el ambito profesional: Tec-
nologias de la Informacién y Comunica-
ciones, Organizacion de Sistemas Com-
putacionales e Ingenieria de Software, e
hizo hincapié en la flexibilidad del plan de
estudios para elegir optativas de su pre-
ferencia y asi estar lo mejor preparados al
terminar sus estudios universitarios.

La maestra Jaquelina Lépez Barrientos
expuso el area de Redes y Seguridad y
detalld los objetivos de las materias co-
rrespondientes: Redes de Satos Seguras,
Criptografia, Administraciéon de Redes y
Seguridad Informatica Basica y Avanzada.

Por su parte, la doctora Rocio Aldeco-Pé-
rez habld sobre el blockchain como rama
de la criptografia y refirid algunos temas
de tesis que podrian abordar, proyectos
con acceso a becas, opciones para rea-
lizar su servicio social y la posibilidad de
participar en el Centro de Excelencia de
la Fundacién Algorand para impulsar la
investigacion, docencia y divulgacion del
blockchain.

Luego, el maestro Angel César Govantes
Saldivar abordé la Ingenieria de Softwa-
re; recalcdé que después de la pandemia

)



se volvid un campo en crecimiento debido
a la demanda de plataformas portatiles y
moviles, el internet de las cosas, manejo
de datos e inteligencia artificial, y que los
retos actuales requieren profesionales
con tendencia de adaptacion, pensamien-
to estructurado y abstracto, capacidad de
analisis y sintesis, creatividad y pasidén por
la programacion.

La maestra Norma Elva Chavez Rodri-
guez tocod el campo de Organizaciéon de
Sistemas Computacionales, cuyo princi-
pal objetivo es “formar profesionistas con
habilidades y conocimientos sélidos en el
desarrollo de interfaces para computado-
ras, aplicaciones y sistemas embebidos”.

Sobre las Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones, el doctor Guillermo Mo-
lero-Castillo se abordd principalmente en
la Mineria de Datos, un campo interdiscipli-
nario que disefia e implementa algoritmos
y modelos asociados a diversos casos de
uso para dar solucién a un problema.

El doctor Everardo Barcenas Patifio ahon-
dé en el area de Sistemas Inteligentes y
el Laboratorio de Inteligencia Artificial de
la Facultad de Ingenieria. Asimismo, com-
partié algunos proyectos y temas de tesis
gue sus estudiantes desarrollan.
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A continuacién, el ingeniero José Roque
Roman Guadarrama hablé del area de Gréa-
ficos por Computadora, la cual se encuen-
tra como materia obligatoria en el plan de
estudios y que representa un gran reto
por los conocimientos de Ciencias Basicas,
Ingenieria de Software y habilidad de pen-
samiento abstracto y creativo que requie-
re. De igual manera, subray6 que la reali-
dad virtual y aumentada crecié araiz de la
pandemia debido a la necesidad de crear
ambientes virtuales colaborativos, y des-
tacd la importancia, entre las caracteristi-
cas del perfil de egreso, los conocimientos
sélidos en programacion, representacion
de texturas y materiales, y animacioén.

Finalmente, el doctor Jorge Lazaro Her-
nandez explicd el adrea de Ingenieria Lin-
guistica, el procesamiento del Lenguaje
Natural (humano) y su aplicacién en el
analisis y procesamiento inteligente de
textos como herramienta para proponer
soluciones tecnolégicas, por ejemplo, el
uso de bots o la deteccién de comentarios
de odio en Twitter.

Al concluir las exposiciones, las y los asis-
tentes tuvieron oportunidad de revolver
dudas e inquietudes respecto a los cam-
pos de profundizacién y a las opciones de
titulacioén: tesis, tesina y diplomados, entre
otros.
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Reunidon de induccion a
profesorado

Autoridades de la institucidn dieron la bienvenida
a docentes de nuevo ingreso para el ciclo 2023-2.

Por: Erick Hernandez Morales

A continuaciéon, la maestra Claudia Lore-
Foto: Eduardo Martinez Cuautle

omo cada ciclo escolar, la planta do-
‘ cente de la Facultad de Ingenieria

(FI) se enriquecié con nuevas contra-
taciones de profesores y profesoras para
el semestre 2023-2 vy, con el fin de facilitar
su integracion, la Secretaria de Apoyo a la
Docencia (SAD) organizé una reuniéon de
induccién que tuvo lugar el pasado 9 de
febrero en el Centro de Docencia (CDD)
Ing. Gilberto Borja Navarrete.

El maestro Gerardo Ruiz Solorio, secreta-
rio General de la FI, dio la bienvenida al
profesorado que se integra a esta institu-
cion y un breve recuento histdrico de su
larga tradicion: desde sus origenes como
Real Seminario de Mineria (1792) hasta
el festejo de su 230 aniversario (2022).
Asimismo, hizo una presentaciéon de la
organizacién académica, infraestructura,
medios oficiales de comunicacién, herra-
mientas tecnoldgicas a disposicion de los
maestros, protocolos de seguridad y de
igualdad de género.

to Miranda, titular de la SAD, felicitdé a la
audiencia porque llegan a una “gran co-
munidad”, no sélo por la amplitud de la
planta académica, sino por todo lo que
la instituciéon ofrece a sus miembros. Dijo
que la misién de la secretaria a su cargo
es contribuir al cumplimiento de los planes
y programas educativos de la Fl y explicd
la funciébn de cada una de sus coordina-
ciones.

Para abundar al respecto, la maestra Mar-
garita Ramirez Galindo, coordinadora del
CDD, hablé del papel de este Centro para
promover la profesionalizacion académica
con la imparticiéon de cursos talleres y di-
plomados clasificados en cuatro areas de
formacion: didactico-pedagdgica, desa-
rrollo humano, cobmputo para la docencia
y disciplinar. También se ofrece un cur-
so de perspectiva de género con el que
se busca sensibilizar a la planta docente
sobre esta tematica y, por medio de ella,
trascender al resto de la Universidad.

Por su parte, el maestro Ubaldo Eduardo
Marquez Amador, presidente de la Unién
de Profesores de la Facultad de Ingenieria,
abordé el tema de los derechos laborales
del profesorado, los cuales se rigen por
el Contrato Colectivo de Trabajo vy la Le-
gislacion Universitaria. Asimismo, informé
sobre la opcién de afiliarse a la Asociacion
Auténoma del Personal Académico de la
UNAM.

Por Ultimo, el maestro Rodrigo Takashi
Sepulveda Hirose, presidente del Colegio
del Personal Académico de la FI, hizo la
invitacién a unirse a este organismo auté-
nomo gue representa la voz y la opinidn
del profesorado en asuntos de indole aca-
démica a través de la revisién de planes
y programas, organizaciéon de espacios de
discusién y exposicion académica, entre
otras actividades.
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Resultados de la Convocatoria Beca
“Ingeniero Manuel Franco Lopez” 2023

La Facultad de Ingenieria informa: dando cumplimiento a las bases de la
convocatoria de la beca Ing. Manuel Franco Lépez, publicadas en la
Gaceta UNAM en sus ediciones del 5y 13 de diciembre de 2022, se hace
del conocimiento que el 2 de febrero de 2023 a las 18:00 horas, los
infegrantes del Comité de Evaluacion y Seleccion de la beca, después
de revisar detalladamente las solicitudes presentadas, han determinado
que para el semestre 2023-2 la estudiante seleccionada es DE LA CRUZ
ANGELES RAQUEL con nUmero de cuenta 319185353.

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Comité de Seleccion y Evaluacion
2 de febrero 2023

UNAM, 100 ANOSDE”

MURALISMO




Coordinacién para la Igualdad de Género y
Programa de Actualizacién y Superacién Docente 2023

(DGAPA-PASD)

Dtras masculinidades son posibles.
Creando vinculos libres de violencia de género
en el contexto escolar

ID: 12688
PONENTE:

MARCO ANTONIO
0SORI0 OROZCO

LUNES Y MIERCOLES
10:00 a 12:30 hrs.

Del 27 de febrero
al 27 de marzo de 2023

Curso sincrénico en linea

Inscripciones:




Coordinacién para la Igualdad de Género y
Programa de Actualizacién y Superacién Docente (DGAPA-PASD)

Sentipensar la docencia universitaria
destde las epistemologias
y pedagogias feministas

ID: 12690
PONENTE:

VIRIDIANA

BECERRIL
FERNANDEZ

MARTES Y JUEVES
16:00 - 18: 30 hrs.

Del 28 de febrero
al 23 de marzo de 2023

Curso sincrénico en linea

Inscripciones:
https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro

Consulta la oferta de cursos y horarios en:

https://coordinaciongenero.unam.mx/




Coordinacién para la Igualdad de Género y
Programa de Actualizacién y Superacién Docente (DGAPA-PASD)

Diversidad Sexual, lgualdad
y Derechos Humanos:
Una apuesta por la inclusion.

ID: 11692

PONENTE:

TANIA
ROCHA SANCHEZ

MARTES Y VIERNES
16:00 - 18:00 hrs.
Del 03 al 31 de marzo

de 2023

Inscripciones:

https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro

Consulta la oferta de cursos y horarios en:

https://coordinaciongenero.unam.mx/




Coordinacién para la Igualdad de Género y
Programa de Actualizacién y Superacién Docente (DGAPA-PASD)

Prevencion de Ia violencia
tle genero en el aula

ID: 12691

PONENTE:

AIDEE RODRIGUEZ
SERRANO

LUNES Y JUEVES
17:00 - 19:30 hrs.

Del 02 al 30 de marzo
de 2023

Curso sincrénico en linea

Inscripciones:
https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro

Consulta la oferta de cursos y horarios en:

https://coordinaciongenero.unam.mx/
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PROTOCOLO PARA LA ATENCION INTEGRAL
DE CASOS DE VIOLENCIA POR RAZONES DE
GENERO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

Ciudad Universitaria, 17 de noviembre de 2022



https://www.gaceta.unam.mx/wp-content/uploads/2022/11/221117-suplemento-protocolo-para-atencion-integral-de-violencia-por-razones-de-genero.pdf

Ingenieria En Marcha

f

COMUNICACION-FI

L >
@FIUNAM_MX [ TVIngenieria
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