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Firma de convenio con la Conagua

Ingenieria y la Comisiéon firmaron un convenio colaborativo

para la solucién de los problemas hidricos del pais
Por: Elizabeth Avilés Alguera

n un esfuerzo por enfrentar los desafios relacionados con

la gestion de los recursos hidricos en México, la Facultad

de Ingenieria y la Comision Nacional del Agua (Conagua)
firmaron, el pasado 12 de junio, un convenio de colaboracion
que busca aprovechar la experiencia y conocimientos de es-
pecialistas en ambas instituciones para desarrollar soluciones
técnicas e innovadoras que atiendan las problematicas del agua
en el pais.

Durante la ceremonia protocolaria, el doctor José Antonio
Hernandez Esprid, director de la Fl, agradecio la confianza de la
Conagua subrayando que la falta de agua demanda emplear di-
versas técnicas y conocimientos ingenieriles, por lo que reafirmé
el compromiso de esta entidad educativa para que, a traves de la
cienciay la ingenieria, se puedan resolver los grandes problemas
que enfrenta nuestro pais en materia de aguas superficial y sub-
terranea, y la relacion intrinseca con el medio ambiente.

Asimismo, destaco los objetivos principales del convenio —
elaboracion de estudios, proyectos, desarrollo de herramientas
tecnoldgicas para caracterizar cuencas hidrologicas y acui-
feros, y promocion del uso de tecnologias en el monitoreo del
comportamiento de la infraestructura hidraulica del territorio
nacional—y su valor en la formacion de futuras generaciones de
ingenieros e ingenieras.

Por su parte, el ingeniero German Arturo Martinez Santoyo,
director de la Conagua, también externd su agradecimiento a
la FI'y a la UNAM por la oportunidad de trabajar en conjunto y
resaltd la relevancia de la interdisciplina en la colaboracion de
proyectos que beneficien el desarrollo del pais. Al respecto, se
menciond que este acuerdo servira de base para futuros ins-
trumentos legales que se han desarrollado desde hace meses.

En la firma estuvieron presentes por la Fl el maestro José
de Jesus Huezo Casillas, coordinador de Vinculacién Produc-
tiva y Social; la doctora Ana Paulina Gomora Figueroa, jefa de
la Division de Ingenieria en Ciencias de la Tierra, y el ingeniero
Javier Mancera Alejandrez, secretario Académico; la licencia-
da Verdnica Alejandra Mejia Lechuga, responsable de la Unidad
Juridica, asi como los profesores Raul Arciniega Esparza, Dario
Emmanuel Solano Rojas y Gabriel Salinas Calleros, del Departa-
mento de Ingenieria Geoldgica.

De parte de la Conagua asistieron el doctor Humberto Maren-
go Mogollén, subdirector General Técnico; el licenciado Ramiro
Barajas Ambriz, subdirector General Juridico; la licenciada Mayela
Godinez Alarcon, jefa de Oficina de la Direccion General, y la licen-
ciada Karen Giselle Cruz Guerrero, directora de Enlace Legislativo.
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La DICT es la primera division de ingenieria en la que
jefaturay carreras son dirigidas por mujeres
< Por: Elizabeth Avilés Alguera

n grupo de mujeres esta marcando un hito en el panora-

ma académico y profesional en la Facultad de Ingenieria;

con liderazgo y estrategia guian la Division de Ingenieria
en Ciencias de la Tierra (DICT) e inspiran a las nuevas genera-
ciones de estudiantes a potenciar sus habilidades y aptitudes,
creer en ellas mismas y a participar en campos tradicional-
mente masculinizados.

Encabezada por la doctora Ana Paulina Gémora Figueroa,
la DICT es un ejemplo de empoderamiento femenino dentro de
la Facultad, al convertirse en la primera division de ingenieria
dirigida por una mujer y en cada una de las cuatro carreras que
la componen también con una figura femenina al frente: las
maestras Isabel Dominguez Trejo (Geologia) y Berenice Anell
Martinez Cabanas (Petrolera), y las ingenieras Thalia Alfonsina
Reyes Pimentel (Geofisica)y Viridiana Guzman Herrera(Minas y
Metalurgia), asi como Ana Laura Nila Fonseca en la jefatura del
Departamento de Ingenieria Geoldgica.

En el marco del Dia de la Mujer en la Ingenieria (23 de junio),
la Division reafirma su compromiso de sequir abriendo puer-
tas y creando un futuro mas inclusivo para las ingenieras del
manana. Para la doctora Paulina, ser jefa de la DICT ha repre-
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sentado una responsabilidad enorme y a la vez un profundo
orgullo, ya que le ha permitido comprenderla desde multiples
perspectivas y contribuir de forma significativa en su avance
y mejora.

La maestra Isabel reconoce que es una labor desafiante
que requiere de entereza y compromiso en la que cada ac-
cion beneficia al estudiantado, y en la que la sensibilidad les
ha permitido ser mas empaticas con las alumnas. Por su par-
te, laingeniera Thalia ve su rol como una forma de retribuir al
espacio que ama (la universidad) todo lo que le ha brindado
y asume que es una responsabilidad gratificante que le ha
dado la posibilidad de influir en areas que deseaba cambiar
cuando era estudiante.

Paralaingeniera Viridiana, coordinar la carrera es un sue-
Ao cumplido y, pese a los desafios de su trayectoria, pertene-
ceralaDICT en un momento especial en el que las ingenieras
dirigen y hacen lo que aman en sus campos lo atesora como
un privilegio, confiando en que mas mujeres puedan ejercer
puestos de liderazgo. Mientras tanto, la maestra Berenice
abraza su responsabilidad con compromiso y orgullo, reco-
nociendo que sus cargos son poco comunes en la industria
y en la academia, motivo que la alienta a sequir potenciando
las oportunidades y espacios para las nuevas generaciones.

Las cinco coinciden en que liderar no es tarea facil, espe-
cialmente cuando la mayoria son madres y han antepuesto
prioridades laborales a las familiares, pero también distin-
guen la importancia que ha tenido en su desempeno profe-
sional el poder contar con redes solidas de apoyo. En cuanto
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a como la perspectiva femenina enriquece la ingenieria, to-
das concuerdan en que la perseverancia diaria y capacidad
para cohesionar son aptitudes invaluables femeninas que la
industria esta valorando cada vez mas.

Contra la brecha de género
Ademas del liderazgo, la DICT también se destaca por

una matricula femenina del 39 % en el dltimo semestre
(2024-1), porcentaje superior comparado con las otras
divisiones. En particular, Ingenieria Geoldgica sobresale
con la menor brecha de género con solo un 8 % de di-
ferencia entre estudiantes hombres y mujeres, un dato
significativo al considerar que en otras disciplinas los
desequilibrios son mas pronunciados.

Como mentoras y guias de una comunidad que las
observa con admiracion, les preocupa que las alumnas
a veces subestimen su propio potencial. Por eso, consi-
deran fundamental alentarlas a ser conscientes de sus
capacidades, hacer un cambio desde las aulas, fomentar
ambientes inclusivos e inspirarlas a perseguir sus sue-
nos en la ingenieria.

Reflexionar sobre los impactos de las mujeres en las
ingenierias y el cambio transformador en la DICT reafir-
ma el compromiso de estas lideres para seguir abriendo
puertas para las futuras generaciones de ingenieras y
construir un legado inspirador para que sus hijas y todas
las ninas del pais “puedan ser lo que ellas quieran ser".
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Evaluacion de Carreras

En el marco del Plan de desarrollo, presentan Avances del

Proceso de Evaluacion de Programas de Estudio 2024
Por: Sandra Corona Loya

Presentacion General de Avances del Proceso de Evaluacion

de Planesy Programas de Estudio 2024, como parte del Pro-
yecto 1A-L1 Actualizacion y adecuacion de los planes y programas
de estudio, del Plan de desarrollo 2023-2027 de la Facultad de
Ingenieria, en un acto encabezado por los doctores José Anto-
nio Hernandez Espril y Leopoldo Adrian Gonzélez Gonzalez, y la
maestra Guadalupe Dalia Garcia Galvez, secretaria técnica.

En la reunion participaron la y los titulares de las divisiones
de Ciencias Basicas (DCB), Ingenieria Mecanica e Industrial (DI-
MEI) y Ciencias Sociales y Humanidades (DCSyH), y los comités
responsables, con el objetivo de revisar los avances de cada
area en la evaluacion de los planes y trabajos de estudio que
ofertan e intercambiar ideas.

La maestra Garcia Galvez explicé que esta presentacion del
proyecto consiste en evaluar los planes de estudio de las quince
carreras de la Facultad, considerando la vigencia ante las pers-
pectivas sociales, la congruencia entre perfiles de ingreso y
egreso, la articulacion industria-investigacion y el resultado vi-
sible en campo laboral, a través de seis etapas (Planeacion de la
evaluacion, Recopilacion de la informacion, Analisis y valoracion
de la informacion, Redaccion del informe final y difusion ante
cuerpos colegiados, y Uso de resultados aplicable a la segunda
etapa (Modificacion o adecuacion de los Planes y Programas de
Estudio) y precisd que actualmente se encuentran en la tercera
etapa Andlisis y valoracion de la informacion.

EI pasado 10 de junio, en la Torre de Ingenieria, se realizd la

La metodologia de analisis expuso, incluyo una revision his-
torica, de la evolucion, situacion actual de cada plany de indica-
dores, asi como de los elementos de los programas de la Fl que
se compararon con entidades académicas nacionales e inter-
nacionales para que los diferentes comités de carrera indiquen
virtudes y areas de oportunidad.

En esta ocasidn, se presentaron los analisis de la DCB, a car-
go del doctor Fernando Sanchez Rodriguez (jefe)y de la maestra
Antonia del Carmen Pérez Ledn (secretaria académica); de la
DCSyH, por la maestra Amelia Guadalupe Fiel Rivera (jefa), asi
como el de las carreras de la DIMEI: el de Ingenieria en Sistemas
Biomédicos, por laingeniera Claudia Ivette Gonzalez Hernandez
(coordinadora de la carrera) y el maestro Serafin Castafieda Ce-
deno (jefe del Departamento de esa licenciatura), y continuaron
con los de ingenierias Industrial, Mecanica y Mecatrdnica, a car-
go de sus respectivos comiteés.

En una proxima reunion expondran las divisiones de Inge-
nierias Civil y Geomatica, Eléctrica y en Ciencias de la Tierra,
comentd la maestra Garcia, enfatizando que el estado actual
del proceso de evaluacién ha dado como resultado, entre otros
productos, guias que ayudaran a socializar y difundir esta labor
institucional a través del portal web de la facultad. Estima que
en un par de meses (agosto) se cuente con el Informe final de
evaluacion vy, asi, prosequir con la etapa de presentacion ante
consejos y cuerpos colegiados (septiembre) para concluir en
diciembre de este ano.
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Xl Coloquio Modelos de

Intervencién Aulica 2024-2

Sesiones sobre ética
profesional y Maria Moliner

Por: Aurelio Pérez-Gomez

| pasado 11 de junio, el Seminario Permanente de Peda-

gogia en Ingenieria inaugura el XI Coloquio de Modelos

de Intervencion Aulica con una mesa redonda en la que
destacados invitados discutieron la ética profesional en di-
versas disciplinas, los desafios morales contemporaneosy la
formacion de practicas responsables y humanas.

El doctor Rodolfo Antonio Cortina Marquez, especialista
en pediatria, nefrologia pediatrica y administracion hospita-
laria, destaco los retos morales enfrentados durante la pan-
demia de COVID-19y los desafios éticos que plantea el avance
tecnoldgico en el sector médico. Enfatizo que la integracion
de la inteligencia artificial (IA) ha transformado la practica
médica, presentando tanto oportunidades como dilemas
complejos y, por consiguiente, la necesidad de reflexionar y
actuar responsablemente para que ésta se aplique de mane-
ra éticay justa, especialmente en la privacidad del paciente y
la equidad en el acceso a los servicios médicos.

El doctor Cortina Marquez también remarcd la importancia
de la transparencia y la equidad en la asignacion de érganos,
valores cruciales para mitigar la corrupcion y fortalecer la con-
fianza en el sistema de salud. A la par, indicd que la educacion
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temprana en estos temas es esencial para preparar a futuros
profesionales, inculcandoles valores morales que guien sus
decisiones y practicas clinicas. Ademas, aseguro que la cultura
organizacional en instituciones médicas debe promover la se-
guridad y la transparencia del paciente, reforzar la integridad
del sistema de salud y mejorar la calidad de la atencion. Como
ultimo punto, reiter6 que la honestidad y la comunicacion
transparente con el publico son fundamentales para mantener
la confianza en los profesionales de la salud.

El ingeniero Jesus Herrera, licenciado en Gestion de Ne-
gocios y con formacion técnica en mineria, fue el sequndo
ponente con la charla Etica profesional: mas alla de la técni-
ca, en la que resalté la importancia de conducirse con ética
en las empresas, especialmente en el contexto de la IA en la
industria minera. Afirmo que el liderazgo moral y responsable
no solo mejora el bienestar del equipo y la eficiencia de los
proyectos, sino que asegura la justicia y la excelencia a largo
plazo. Relatd su experiencia en Minera Autlan y su contribu-
cion al reconocimiento de los recursos naturales y minerales
del pais, asi como su impacto en la generacion de empleo.

Elingeniero Herrera expreso su gratitud hacia sus maes-
tros y la comunidad minera de su pueblo natal, Topia, Duran-
go, por inculcarle valores, ética y profesionalismo. Subrayo
que la educacion es la base del progreso del pais y manifesto
su satisfaccion por contribuir a la formacion universitaria a
través de su asociacion, que otorga becas a estudiantes de
Ciencias de la Tierra a nivel nacional. Concluyo afirmando que
la ética se ensena con el ejemplo, y que los profesores deben
exigir responsabilidad a sus estudiantes para que aprendan
laimportancia del esfuerzo.

El ingeniero Adalberto Terrazas Soto, egresado de la Fa-
cultad de Ingenieria, fue el tercer invitado y en su charla rea-
firmo laimportancia de la éticay la legalidad en las empresas
modernas. Enfatizo la responsabilidad de las organizaciones
en fomentar el crecimiento sostenible y la confianza del con-
sumidor a traves de practicas empresariales transparentes.
Explico diversas normativas en las companias donde ha tra-
bajado, asegurando que la claridad en estas y su cumplimien-
to garantizan un clima laboral de respeto.

Esta mesa redonda puso de relieve la importancia de la
gética profesional, un tema que se profundizara en un taller
sobre la aplicacion de principios morales en el trabajo, infor-
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maron los organizadores, cuyo enfoque busca fortalecer la
cultura organizacional y fomentar practicas mas responsa-
bles y éticas que beneficien tanto a los profesionales como a
la sociedad en general.

Maria Moliner: ingeniera de la palabra

Enla segunda sesion del 12 junio, la maestra Maria Cuairan Rui-
diaz, académica de la Unidad de Apoyo Editorial, presenté la
conferencia Maria Moliner: Ingeniera de la Palabra, en la que
destaco la huella imborrable de la creadora de un monumental
diccionario y su brillante carrera como bibliotecaria y fil6loga.

Desde temprana edad, Moliner mostré un interés innato
por el lenguaje y la gramatica, influenciada por su formacion
en la Institucion Libre de Ensenanza en Madrid bajo la tutela
de Américo Castro. Tras completar sus estudios en Madrid,
regreso a su natal Zaragoza, donde obtuvo su licenciatura en
Historia. Se dedico al estudio del aragonés en el marco de un
proyecto de diccionario regional, lo cual enriquecié su com-
prension del espanol y la encamind a la elaboracion del Dic-
cionario de Uso del Espanol, iniciado en 1951, obra monumen-
tal ala que dedico quince anos de su vida, con largas horas en
la biblioteca y en su hogar, organizando meticulosamente las
palabras y definiciones con una precision excepcional.

Este diccionario, preciso la maestra Cuairan, no se limité
alameradefinicion, sino que exploro las conexiones concep-
tuales entre las palabras, enriqueciendo su significado con
etimologias detalladas y ejemplos contextualizados. El im-
pacto de Maria Moliner en la lexicografia espanola trascendid
las paginas de su obra impresa, abundd, dado que fue una
pionera tanto en términos de contenido lingiistico como en
su enfoque metodolégico innovador. Introdujo un sistema de
sinénimos y referencias cruzadas que facilitaron la navega-
cion y el entendimiento del espanol en todas sus compleji-
dades, anticipando las necesidades linglisticas futuras y
convirtiendo su obra en una herramienta indispensable para
generaciones de linglistas, escritores y estudiantes

La maestra Cuairan Ruidiaz senal6 que la vida de Maria
Moliner estuvo marcada por desafios y adversidades; una
de éstas fue el rechazo de su candidatura para ocupar un si-
ll6n en la Real Academia Espanola, un acto que resoné como
una injusticia en la comunidad académica de la época y que
evidencio las barreras de género y la resistencia institucio-
nal que enfrento. Sin embargo, este obstaculo no mermo su
compromiso nhi su pasion por la lengua espanola.

Ellegado de Maria Moliner, reiterd la ponente, va mas alla
de sus contribuciones académicas: es un testimonio de per-
severancia, dedicacion y excelencia en un campo que ella
misma transformo. Su vida y trabajo contindan inspirando,
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siendo un ejemplo de cdmo la pasion y el compromiso pue-
den superar adversidades. A través de su meticuloso traba-
jo en el diccionario y su incansable busqueda de la claridad
lingUistica, Maria Moliner se gand un lugar destacado en la
historia, no solo de la lexicografia espanola, sino también del
empoderamiento de la mujer en el ambito académico.

En conclusidn, la maestra Cuairan afirma que Maria Moli-
ner es, sin duda, una ingeniera de la palabra que transformd
para siempre nuestra comprension y aprecio por la lengua
espanola. Moliner sigue siendo una referencia crucial en el
estudio del espanol, adaptandose a las nuevas tecnologias y
manteniendo su relevancia como guia confiable para el usoy
comprension del idioma.



Promover el analisis critico en el aulay
herramientas digitales

Por: Mario Najera Corona

urante la tercera sesion del 13 de junio, se realizé la mesa

redonda de Formacion de Profesores, en la que se hablé

sobre los métodos para incrementar la participacion de
los alumnos en clase, el desarrollo profesional continuo de los
docentes y su perfil ideal para el siglo XXI, la evaluacion de la
transferencia efectiva de conocimientos y las posibilidades del
aprendizaje hibrido.

Participaron como ponentes el maestro Luis Yair Bautista
Blanco, coordinador del Centro de Docencia Ing. Gilberto Bor-
ja Navarrete; la doctora Rosalba Rodriguez Chavez, docente de
Ciencias Basicas especialista en el uso de nuevas tecnologias
de la informacion, y el doctor José Luis Vargas Lagunas, profe-
sor de la Universidad del Ejército y Fuerza Aérea.

En opinidn de la doctora Rodriguez Chavez, todos los profeso-
res buscan el aprendizaje significativo de los estudiantes a través
de una serie de preguntas para conducirlos a realizar un analisis
critico y a resolver problemas con ayuda de herramientas digi-
tales. En este proceso, recomendd fomentar la autoevaluacion
para que observen su propio avance e identifiquen en qué parte
se estarian equivocando o creando conocimiento. “Debemos ser
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conscientes de que vivimos en un mundo globalizado y necesita-
mos implementar nuevas técnicas en clase, como Educacion 4.0,
Educacion STEM y Robética Educativa”, afirmo.

En su turno, el doctor Vargas Lagunas, coincidié con la doc-
tora Rodriguez en que los profesores deben buscar el aprendi-
zaje significativo, inculcandoles un sentido de pertenencia a la
Universidad, su visidn, valores y metas; asimismo, aseverd que,
para poder otorgarles una formacion de calidad, el docente debe
conocer el perfil de egreso de la carrera, los diferentes tipos de
aprendizajes que poseen sus estudiantes y la red de asignatu-
ras. “Tenemos una gran responsabilidad con las y los jovenes,
otorgandoles las herramientas y conocimientos que necesitan
para su desarrollo profesional”, opiné.

Finalmente, el maestro Bautista Blanco afirmé que un do-
cente siempre busca conocimiento nuevo para ofrecer técnicas
de ensenanza novedosas en concordancia con el contexto ac-
tual del estudiantado, por ejemplo, inteligencia artificial, videos,
videojuegos, contemplar los distintos tipos de aprendizaje, etce-
tera. Resaltd la importancia de fomentar el desarrollo de habili-
dades de interaccion social y la autoevaluacion para poder gene-
rar conocimiento: “Un ejemplo es la presentacion de proyectos,
en la que, ademas de interactuar con distintas generaciones de
estudiantes, se reafirman los conocimientos a través de pregun-
tas y explicaciones”, concluyo.
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Primera generacion de

CienciadedatoselA

Culminé el primer diplomado en Ciencia de Datos e

Inteligencia Artificial, programa académico de la DECDFI
Por: Marlene Flores Garcia

El pasado 24 de mayo, se llevé a cabo la ceremonia de
entrega de diplomas a la primera generacién que egresoé en
Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial (Machine Learning),
programa académico impartido por la Division de Educacion
Continuay a Distancia de la Facultad de Ingenieria (DECDFI).

El diplomado cont6 con la participacion de 37 profesio-
nales de las areas cientificas, de ingenieria, tecnologia y
matematicas. Su formulacién teérico-practica busca una
formacion que permita a los egresados comprender el com-
portamiento tanto de clientes como del mercado, optimizar
procesos internos, reducir costos, incrementar la eficiencia
y facilitar la toma de decisiones basada en datos, de manera
que aporten una mejor planeacion estratégica en las empre-
sas donde se desempenen.

Este programa académico consta de cuatro madulos (in-
troduccion al lenguaje de programacion Python, estadistica

y probabilidad, visualizacion y analisis de datos, y machine
learning)y fue disefiado en respuesta a los desafios y requeri-
mientos contemporaneos de las diversas industrias, llamese
cadena de suministro, marketing, comercios en linea, ventas,
finanzas o incluso sector gobierno. La duracion es de ciento
veinte horas lectivas, cubiertas en tres sesiones a la semana
en modalidad a distancia, caracteristica que posibilita una
amplia participacion.

El maestro Victor Manuel Rivera Romay, jefe de la DECDF/,
destacé el rigor académico que caracterizo a esta primera
generacion, pues el alumnado constantemente puso a prueba
su aprendizaje en casos de estudio y simulaciones de manejo
de datos en la vida real. “Lo que queremos es incrementar su
desarrollo profesional, actualizarlos con temas necesarios y
en demanda, para que facilmente puedan encontrar nichos
laborales que necesiten de sus habilidades”, explico.
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Fotografia: Anton Barbosa Castaieda

Presentacion del cohete Xitle 1l

El nuevo cohete experimental de Propulsion UNAM esta

listo para competir en Spaceport America Cup 2024
Por: Marlene Flores Garcia

una semana de partir a la Spaceport America Cup 2024,

Propulsion UNAM, el equipo de coheteria de la Asociacion

Aeroespacial de la Facultad de Ingenieria (AAF1), presento
al Xitle Il, su desarrollo mas reciente con el que competiran en
Nuevo México, Estados Unidos, el pasado 7 de junio en el audito-
rio Javier Barros Sierra, frente a autoridades, docentes, patro-
cinadores y familiares.

En comparacion con su predecesaor, el Xitle |l cuenta con un
sistema mas robusto capaz de implementar telemetria, técni-
cas de compatibilidad electromagnética, tecnologia de almace-
namiento de alta velocidad, una estacion terrena y una antena
movil, la primera pieza del equipo en utilizar inteligencia artifi-
cial, para la recepcion de datos, su paso a gréaficos y el control
de los actuadores.

En la division de propulsion, las innovaciones incluyen un mo-
tor mejorado en cuanto a diseno y la manufactura, mientras que
en la de estructuras, materiales compuestos, como la fibra de vi-
drio o de carbono, para alcanzar un cuerpo ligero y resistente, la
reduccion del tamano del vehiculo para optimizar su rendimiento
aerodinamico y la fabricacion de piezas con precision.

Gracias a una alianza con el equipo Cosmoblastos de la
AAFI, enfocado en la medicina aeroespacial, el Xitle Il portara
una carga Util de muestras de sangre, con el objetivo de poner
a prueba TransfusionMX (nanosatélite de tres mddulos pensado
para preservar este fluido), un proyecto pensado para atender
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cualquier emergencia médica en viajes espaciales que requiera
transfusion, procedimiento dificil de realizar ante la delicadeza
de la sangre y su propension a dafarse bajo las condiciones de
los vuelos orbitales.

Luis Bolivar hablé en nombre de la primera generacién de
Propulsion UNAM: “En un inicio creia que el producto eran los
cohetes y que se trataba de hacer tecnologia, pero ahora sé que
el mayor logro es el equipo en si. Hace cuatro anos, lacompeten-
ciaalaquevamos airla siguiente semana era un sueno y ahora
es una realidad. Somos mas de cincuenta futuros ingenieros e
ingenieras capaces de hacer proyectos de grado aeroespacial.
Nos falta mucho, pero para que México llegue al espacio se ne-
cesitan cientificos y cientificas, y aqui los tienen”, reflexiond.

La Spaceport America Cup 2024, la competencia intercole-
giada de ingenieria aeroespacial mas grande del mundo, tendra
lugar del 17 al 22 de junio. Se estima que participaran del orden
de seis mil estudiantes internacionales, de todos los niveles
académicos, en sus seis categorias.

El equipo Propulsion UNAM tiene una historia relativamen-
te reciente: empez6 hace cuatro anos con poco mas de media
docena de estudiantes y, hoy en dia, cuenta con miembros de
las facultades de Quimica, Ciencias, Estudios Superiores y, por
supuesto, de Ingenieria; ha participado en varias competencias
internacionales y nacionales, puliendo y mejorando sus desa-
rrollos, y se ha hecho merecedor a diversos premios.
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Cambio de mesas directivas

SPE, SEIG y SAIP

Las agrupaciones Society of Petroleum Engineers, de
Ingenieria Geoldgica e Ingenieria Petrolera se renuevan

Por: Rosalba Ovando Trejo

Takashi Sepulveda Hirose, secretario de Servicios Aca-

démicos, la doctora Ana Paulina Gémora Figueroa, jefa
de la Division de Ingenieria en Ciencias de la Tierra (DICT), el
doctor Fernando Samaniego Verduzco, y las maestras Isabel
Dominguez Trejo y Berenice Anell Martinez Cabanas presidie-
ron la renovacion de las mesas directivas de las sociedades
estudiantiles de la Society of Petroleum Engineers (SPE), de
Ingenieria Geoldgica (SEIG) y de Ingenieria Petrolera (SAIP).

EI pasado 6 de junio, en el Aula Magna, el maestro Rodrigo

Society of Petroleum Engineers

Dora Alejandra Albanil Solis, presidenta saliente de la SPE,
destacd que en 2023 el capitulo participé en el PetroBowl y
la PetroCopa, y organizo la Semana del Petrdleo con 18 con-
ferencias y tres visitas técnicas, asi como 56 cursos interse-
mestrales; ademas, colaboré en el recorrido para estudian-
tes de nuevo ingreso, en la ofrenda de Dia de Muertos DICT,
en diversas campanas y donaciones pro-grupos vulnerables
y en actividades por el 8M. También menciond la gestion de
45 becas de inglés y francés y el significativo crecimiento en
redes sociales. Finalmente, agradecio la oportunidad de lide-
rar el capitulo y el apoyo de su equipo.

Por su parte, Claudia Yamileth Villa Saldivar, nueva pre-
sidenta, presentd su plan para posicionar al capitulo como
lider nacional e internacional en la formacion de ingenieros
petroleros y su vision de desarrollo académico y profesional
en un ambiente colaborativo y accesible. Continuara con las
actividades de la mesa saliente y planea nuevas iniciativas
enfocadas en la industria, comunidad, operacién y planea-
cion, y desarrollo profesional e innovacion, que incluira el Dia
Internacional de la Mujer Ingeniera, el Dia del Ingeniero, el 25
aniversario del Capitulo SPE y visitas técnicas.

El doctor Fernando Samaniego Verduzco, asesor acadé-
mico, agradeci6 al capitulo por su compromiso y logros en
todas sus actividades, destacando su participacion en el Pe-
troBowl en octubre pasado, que coloc6 al equipo auriazul en
el nimero uno mundial, superando a universidades america-
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nasy europeas, lo que reconoce a la FI-UNAM como lider en
este campo de estudio. Felicito al capitulo de la SPE por sus
logros y les desed mucho éxito.

Sociedad de Estudiantes de Ingenieria Geoldgica

Alan Daniel Morales Vazquez, presidente saliente de la SEIG,
informd sobre las actividades concretadas y en las que parti-
ciparon: torneo Ponche POP y la carrera del Dia del Gedlogo,
talleres y cursos intersemestrales, IngeCrush, platicas vo-
cacionales en prepas y CCH, el programa Estudiante a Estu-
diante, el Encuentro de Ingenieria Geoldgica, la Feria de Agru-
paciones Estudiantiles y en el recorrido de bienvenida de la
generacion 2024. Agrego la colaboracion con la Sociedad de
Metalurgia de la Facultad de Quimica en jornadas académicas
y en el OrientaFest, y concluy¢ agradeciendo a su equipo y
el apoyo crucial de la DICT y la Fl para el éxito de todas las
actividades realizadas.

Juan Esau Cruz Rebollo, nuevo presidente de la SEIG, su-
brayo los objetivos de su plan de trabajo 2023-2024: soporte
académico ante el rezago educativo por la pandemia, promo-
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ver la sostenibilidad en laingenieria, mejorar la comunicacion
interna y fortalecer lazos con universidades de México y La-
tinoamérica; fomentar el desarrollo estudiantil, promoviendo
la ética y el compromiso comunitario en colaboracion con
otras agrupaciones. Destaco logros recientes como alianzas
internacionales, cursos intersemestrales y participacion en
eventos académicos y deportivos: “Agradecemos el apoyo de
la DICT para lograr con éxito estas actividades”.

La maestra Dominguez Trejo, asesora académica y coor-
dinadora de la carrera de Ingenieria Geoldgica, agradecid a la
SEIG por su trabajo que fomenta el amor hacia esta carrera
y por las actividades extracurriculares que motivan al estu-
diantado a aprender y a hacer mas, y reconocio la importan-
cia de sus acciones para vincular al profesorado. “Cuentan
con mi apoyo, les deseo mucho éxito”.

Sociedad de Alumnos de Ingenieria Petrolera

Jennyfer Pedraza Martinez (vicepresidenta) presento el infor-
me de la SAIP destacando las colectas para un refugio canino,
la asistencia a eventos de la SEF, las actividades Conociendo
la Ingenieria Petrolera (platicas en Prepa 1y en la Fl), recorri-
dos para estudiantes de primer ingreso, visitas al Congreso
Mexicano del Petroleo y Baker Hughes, la Semana del Petro-
leo, conferencias y cursos intersemestrales. Ademas, subra-
yo el crecimiento en sequidores de redes sociales y agrade-
ci6 el apoyo de la coordinacion de Ingenieria Petrolera, de la
maestra Berenice Martinez y del equipo por su compromiso.

En su turno, Cristian Daniel Vazquez Vazquez, nuevo pre-
sidente, presentd su plan de trabajo 2024-2025, enfocado en
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potenciar habilidades sociales, académicas y culturales me-
diante eventos que enriquezcan a la comunidad estudiantil
y formen profesionales con calidad humana, estructurados
en actividades internas (nuevas ideas dentro del capitulo),
técnicas (foros, conferencias y talleres), sociales y culturales
(habilidades blandas, voluntariados, orientacion, deporte y
conversacion en inglés).

La maestra Martinez Cabanas, asesora academicay coor-
dinadora de la carrera de Ingenieria Petrolera, agradecié a
la mesa saliente por su buen trabajo y anim¢ a los nuevos
integrantes a mantener comunicacion cercana con las au-
toridades, informar a la comunidad sobre sus actividades y
fomentar la colaboracion entre las sociedades de ingenieria
petrolera. Para finalizar, les deseo una fructifera gestion.

La doctora Gomora Figueroa elogio el trabajo de las me-
sas directivas salientes y el de sus asesores académicos, y
dese( éxito alos nuevos integrantes instando a mantener co-
municacion con el profesorado y los responsables de area de
la DICT. Enfatizo en el relevante rol de la SPE en la transicion
energeética y los alentd a adaptarse a los cambios. Aplaudio
que la SEIG cuente con un equipo capacitado que representa
a la facultad y la UNAM en eventos internacionales, asi como
sus vinculos con universidades extranjeras. Reconocio la la-
bor de equipo de la SAIP en beneficio de la comunidad y del
estudiantado.

El maestro Sepulveda Hirose tomo protesta a las nuevas
mesas directivas de la SPE, SEIG y la SAIP, comprometiéndo-
se a respetar los estatutos de sus respectivas sociedades y
la normatividad universitaria. Finalmente, les desed éxito y
agradecio la presencia de familiares y profesorado.
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Entrega de reconocimientos Yellowbelt

Estudiantes de Ingenieria Industrial se capacitaron

en una metodologia de mejora continua de procesos
Por: Erick Hernandez Morales

| pasado 10 de junio, en el Centro de Ingenieria Avanza-
da, se llevd a cabo la ceremonia de entrega de recono-
cimientos a 29 estudiantes de Ingenieria Industrial que
obtuvieron la certificacion Lean Six Sigma nivel Yellow Belt.
Se trata de una capacitacion en una metodologia de mejora
continua de procesos que provee al alumnado de herramien-
tas y aprendizajes que pueden aplicar a sus problemas y ta-
reas cotidianos en cualquier tipo de organizacion o area.
Durante la ceremonia, el doctor Fernando Velazquez Vi-
llegas, jefe de la Division de Ingenieria Mecanica e Industrial,
y la maestra Hilda Solis Vivanco, jefa del Departamento de
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Ingenieria Industrial, aplaudieron esta iniciativa estudiantil
de complementar conocimientos con nuevas herramientas
y certificaciones que ayudaran mucho a quienes egresan a
incorporarse al mundo laboral. Coincidieron en senalar que
la Facultad de Ingenieria trabaja arduamente por continuar
brindandoles este tipo de oportunidades.

El maestro Pablo Mendoza Medina, profesor de la facultad,
se unid a la felicitacion y resaltd el apoyo familiar, asi como
el de la universidad que proporciona formacién académicay
profesional, lo cual les abre muchas puertas. Sin embargo,
los insto a que sigan capacitandose y certificandose.

Fotografia: Eduardo Martinez Cuautle
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Exposicion de proyectos

Estudiantes de noveno semestre de Ingenieria Civil

demuestran los conocimientos adquiridos en la materia
Por: Jorge Contreras Martinez

la doctora Ana Beatriz Carrera Aquilar, profesora de la

asignatura Evaluacion de Proyectos (noveno semestre
de Ingenieria Civil), organiz¢ la presentacion de los trabajos
finales de su alumnado (grupos 7y 1) con la intencién de que
demostraran ante un jurado calificador el enfoque ambiental
y social, y practicaran habilidades blandas, como hablar en
publico, trabajar en equipo, defender argumentos y liderazgo.

En la primera sesion expusieron los equipos Yaxha (Pro-
yecto inmobiliario en Tulum), Sdakal (Innovacién en concre-
to), Construfacil (Aplicacion para la construccion), Conapliu
(Aprovechamiento del agua pluvial), Cali Olli (Elementos pre-
fabricados con plasticos reciclados) y Aerorenova (Aeroge-
neradores hacia la transicion energética); en la sequnda, Volt
Exprés (Vehiculos eléctricos), Poliblock (Ladrillo elaborado
a base de residuos), Aquarmony (Sistema de tratamiento de
aguas residuales), Smartforo (Semaforos inteligentes), Acua-
lecta (Soluciones en captacion de agua pluvial) y SI-GO (Apli-
cacion para movilidad).

La profesora explico que la idea de esta dinamica es con-
vertir la evaluacion tradicional de proyectos en una vision mas
integral, incorporando soluciones a problematicas medioam-
bientales y enriquecida por sus companeros de clase y aca-

Los dias 30 y 31 de mayo en el auditorio Sotero Prieto,
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démicos con experiencia en el area de gestion de proyectos.

El jurado estuvo conformado por funcionarios de la Fa-
cultad de Ingenieria —la maestra Abigail Serralde Ruiz, coor-
dinadora de Planeacion y Desarrollo; el licenciado Pablo Cer-
vantes Pérez, secretario Administrativo; el maestro Rodrigo
Takashi Sepulveda Hirose, secretario de Servicios Acadé-
micos, y la licenciada Florencia Pacheco Arciniega, jefa del
Departamento de Operacion Administrativa—, asi como el
profesor Victor Hugo Torres Aquilar, experto en planeacion y
gestion, quien aseguro que este tipo de foros son excelentes
practicas porque el alumnado adquiere experiencia para la
etapa profesional: “Es comun que en sus primeros anos les
pidan presentar proyectos y explicar los pros y contras. Ade-
mas, deben defenderlos desde el aspecto técnico y su viabi-
lidad economicay financiera”.

Los estudiantes André Uribe Cervantes y José Angel Sal-
guero Garnica, de Smartforo, coincidieron en que exponer
frente a sus companeros fue muy enriquecedor. “Al inicio
estdbamos nerviosos, pero resulté muy bien, ya que nos pre-
paramos desde hace un mes para esta muestra que venimos
trabajando desde el inicio del semestre”, dijo André, mientras
que José Angel considera darle continuidad a su trabajo para
hacerlo realidad en el futuro.
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Fotografia: Eduardo Martinez Cuautle

XXVIl Muestra de carteles de la DIMEI

Alumnado aborda libremente problematicas con proyectos

innovadores en ingenieria aplicables a casos reales
Por: Rosalba Ovando Trejo

entre el estudiantado de la Facultad de Ingenieria, el 30 y

31 de mayo en el vestibulo del edificio Bernardo Quintana,
se realizo la XXVI Exposicion de Carteles de la Division de Inge-
nieria Mecanica e Industrial (DIMEI), de los proyectos finales del
semestre 2024-2, de Ingenieria Industrial y de las maestrias en
Investigacion de Operaciones e Ingenieria de Sistemas.

Previo al acto inaugural, el doctor José Jesus Acosta Flores,
profesor de posgrado, felicitd a quienes se sumaron a este es-
fuerzo con interesantes proyectos de ingenieria que promueven
el cuidado del medio ambiente. "Son propuestas que abordan
problemas sociales desde una perspectiva académica, pero que
se pueden extrapolar a nuestro pais, como las iniciativas en in-
genieria de sistemas, que plantean un trabajo interdisciplinario
mediante investigacion de operaciones y el pensamiento sisté-
mico, con un enfoque técnicamente eficiente y economico; les
deseo mucho éxito".

La exhibicion de los 29 carteles participantes demostrd el com-
promiso y la excelencia académica del estudiantado de posgrado
y licenciatura, los cuales fueron valorados por el jurado, con el si-
guiente veredicto: primer lugar de maestria para Andlisis de la de-
formacion axial del suelo de la Ciudad de México (Paulina Santiago
y Emma Laura Hernandez) y de licenciatura, i;Como optimizar tu
tiempo de estudio?! (Omar Yair Tapia, Emiliano Lermay Omar Mén-
dez), que sobresalieron por su creatividad, esfuerzo y dedicacion.

Con la idea de compartir e intercambiar conocimientos
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Las profesoras Esther Segura, Francis Soler e Idalia Flores,
organizadoras de esta exposicion, comentaron que en esta edi-
cion el estudiantado tuvo, por primera vez, la oportunidad de
elegir libremente el tema sobre problematicas de medio am-
biente, movilidad, energia eléctrica, abastecimiento de agua,
migrantes, y hasta de Covid-19 en licenciatura, asi como tesis
y asignaturas (Programacion Dindmica y Cadenas de Markov)
en maestria: “El objetivo es que el estudiantado replique en sus
proyectos las aplicaciones o teorias aprendidas durante el se-
mestre y que comparta ese conocimiento de manera concisa,
l6gica y coherente, con apoyo de imagenes, en aras de obtener
un aprendizaje significativo y contribuir a una mayor calidad
educativa”, coincidieron.

Cabe destacar que en esta muestra también participaron
estudiantes de los profesores de posgrado Patricia Balderas,
Javier Sudrez, JesUs Acosta y Adriellly Ramos. En entrevista, el
alumnado comento que les resultd interesante esta experien-
cia, por el aprendizaje invaluable, sobre todo, porque les abri la
oportunidad de llevar la teoria a la practica en temas como hi-
potesis de medias (Francisco Guadillo), estadistica aplicada en
la toma de decisiones y exploracion petrolera (Daniel Delgado y
David Ortega) o aplicacion de metodologias para simplificar el
proceso de planificacion de proyectos de reconstruccion en una
zona devastada por un huracan (Adel Beltran).
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Articulos de docentes de la Fl en revistas del

Journal Citation Reports

La mas reciente publicacién es de los doctores Anahi Flores Pérez Marco Angel Gonzélez
Olveray Ehecatl Luis David Paleo Gonzalez de |a Division de Ciencias Basicas



https://revistadigital.amca.mx/nonlinear-time-delayed-quorum-sensing-system-state-estimation-via-a-robust-observer/

PD-FI-2023-2027

El Proyecto 4C del Plan de desarrollo 2023-2027 inicio
con una conferencia para jovenes investigadores
Por: Elizabeth Avilés Alguera

omo primera iniciativa del grupo de trabajo del Proyec-

to 4C: Apoyo a jovenes investigadores, enmarcado en

el Plan de desarrollo 2023-2027, el pasado 4 de junio se
realiz6 la conferencia EI PAPIIT, una fuente de financiamien-
to para la investigacion en la UNAM, impartida por la doctora
Claudia Mendoza Rosales, directora de Desarrollo Académico
de la Direccion General de Asuntos del Personal Académico.

El evento, realizado en el so6tano del Centro de Ingenieria
Avanzada, reunit a docentes de la Facultad de Ingenieria in-
teresados en la investigacion, con el propésito de brindarles
la informacion y herramientas necesarias para el desarrollo
y financiamiento de sus proyectos mediante el Programa de
Apoyo a Proyectos de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica
(PAPIIT) que ofrece la Universidad.

La también integrante del Sistema Nacional de Investiga-
dores e Investigadores se centr6 en tres modalidades del PA-
PIIT (proyectos de investigacion, de investigacion aplicada o
de innovacion tecnoldgicay de obra terminada) para explicar
las particularidades de cada una, a quiénes va dirigido, la du-
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racion y montos, asi como los criterios de evaluacion que se
toman en cuenta para su otorgamiento: calidad intelectual,
impacto, innovacion, validacion de la hipétesis, claridad en
objetivos, metodologia planteada y factibilidad del proyecto.
Entre las recomendaciones de la doctora Mendoza para
realizar una propuesta exitosa, destaco la redaccion concisa,
cuidar la ortografia, justificar cuidosamente los requerimien-
tos financieros, manifestar explicitamente el compromiso para
publicar, incluir especialistas en el tema y cartas compromiso
de lasy los participantes, al igual que la emitida por el comité
de ética de la entidad, y revisar que el formato de solicitud en
linea sea llenado con las caracteristicas solicitadas.
Finalmente, la doctora recalcé la importancia de fomen-
tar la participacion de los jovenes en la investigacion e hizo
un llamado a considerar la convocatoria vigente del PAPIIT
(2025). La conferencia concluyd con una sesion de preguntas
y respuestas en la que las y los asistentes pudieron obtener
orientacion especifica sobre el proceso de solicitud.
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Reunidén con la

Ingenieria-UNAM y Universidad de Texas tienen un primer

acercamiento para explorar colaboraciones académicas
Por: Jorge Contreras Martinez

utoridades de la Facultad de Ingenieria (FI-UNAM) sos-

tuvieron una reunién con el doctor Guillermo Aguilar,

jefe del Departamento de Ingenieria Mecéanica de la
Universidad de Texas A&M (TAMU), el pasado 12 de junio en el
Centro de Ingenieria Avanzada, con la intencion de plantear
potenciales colaboraciones entre ambas instituciones. Con
un caluroso Howdy! (hola), el funcionario salud¢ a la comitiva
de la Fl presidida por la ingeniera Gabriela Alfaro Vega, coor-
dinadora de Internacionalizacion; la doctora Aida Huerta Ba-
rrientos, secretaria de Posgrado e Investigacion, y el doctor
Fernando Velazquez Villegas, jefe de la Division de Ingenieria
Mecanica e Industrial.

La TAMU es la universidad mas grande de Estados Unidos
(rebasa los 75 mil estudiantes)y ocupa la primera posicion en el
ranking de Texas, la cuarta en el mundial de Ingenieria Mecanica
y la octava en programas de posgrado. “Se trata de una insti-
tucion de alto nivel, con instalaciones de ultima generacion, asi
como excelencia en la investigacion, académicos de renombre
mundial, conexiones con laindustria, presencia global y fomento
al espiritu emprendedor”, explicé el doctor Aquilar.
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Uno de los propdsitos de su visita a la UNAM, agregd, es
difundir los programas académicos de la TAMU y las facilida-
des que se brindan a estudiantes y docentes para hacer mo-
vilidad e impulsar asi su matricula en el posgrado. Reconocio
que, si bien existe un problema de indole cultural relacionado
con la educacion basica, tanto en los Estados Unidos como
en nuestro pais, estudiar ingenieria en la actualidad tiene
grandes oportunidades en el ambito profesional, y procedio
a exponer las caracteristicas de la maestria, el doctorado, los
cursos y estancias de investigacion de la TAMU.

Los representantes de ambas universidades acordaron
mantener el didlogo para generar bases de colaboracion es-
pecificas por carrera que beneficien a la comunidad docente
y estudiantil de la FI-UNAM y de la TAMU. “Vamos a hacerles
llegar todos los planteamientos que le interesan a la Facultad
para considerar posibles convenios”, dijo la ingeniera Alfaro
Vega. "Estamos abiertos a una nueva reunién; estoy sequro
de que mis colegas tienen la ilusioén de venir, pero a mi me
gustaria también que fueran a Texas a conocer las instalacio-
nes, es algo reciproco”, comentd el doctor Aguilar.

19

Fotografia: Antén Barbosa Castaiieda




La Sociedad de Exalumnos de la Fl impulsa la formacion

académica de profesionales en ingenieria aeronautica
Por: Aurelio Pérez Gémez

| pasado 6 de junio, funcionarios de Aeropuertos y Ser-

vicios Auxiliares (ASA) y la Sociedad de Exalumnos de

la Facultad de Ingenieria (SEFI-UNAM) suscribieron un
convenio general de colaboracion; por la ASA, Carlos Javier
Villazon Salem (director General) y por la SEFI, José Manuel
Bahamonde Pelaez (presidente). Dicho acuerdo pretende
promover la formacion académica y profesional de estudian-
tes de ingenieria, especialmente en obras publicas y aero-
nautica, mediante servicio social y practicas profesionales
en proyectos ejecutivos, supervision de obras publicas, man-
tenimiento y sequridad aeroportuaria de la ASA.

El convenio estipula que la SEFI proporcionara apoyo téc-
nico en areas administrativas, asi como en la organizacion y
seguimiento de programas académicos, mientras que la ASA
facilitara el ingreso de estudiantes para realizar su servicio
social y actividades practicas. Indicaron que se suscribiran
convenios especificos detallando objetivos, etapas y res-
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ponsabilidades de cada parte, los cuales se alinearan con la
legislacion actual y permitiran la opcion de extender su vi-
gencia de dos anos.

Este pacto representa una oportunidad para que los estu-
diantes de la Fl adquieran experiencia practica, beneficiando
su desarrollo profesional y contribuyendo al avance tecnolo-
gico y economico del pais. Ademas, reafirma y fortalece la
vinculacién de ambas instituciones con la educacion y el fo-
mento al talento en México.

A la par de los beneficios académicos y profesionales,
este convenio fomenta la colaboracion entre el sector educa-
tivo y el sector industrial, creando un puente que permitira a
los estudiantes aplicar sus conocimientos en entornos reales
y desafiantes. Esta sinergia entre la SEFI y la ASA refuerza el
compromiso de ambas instituciones con la excelencia edu-
cativa y el desarrollo sostenido de la infraestructura aero-
nautica en nuestro pais.
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Espacio fundamental para nuevas oportunidades

de colaboracion a nivel mundial
Por: Elizabeth Avilés Alguera

el 3 al 7 de junio, la Facultad de Ingenieria, a través de su

Coordinacion de Internacionalizacion, participo, por se-

gunda ocasion, como coorganizadora de la edicion 2024
de la International Week (IW), evento promovido por la Coordi-
nacion de Relaciones y Asuntos Internacionales (CRAI), la Direc-
cion General de Cooperacion e Internacionalizacion (DGECI) y el
Centro de Ensefianza para Extranjeros (CEPE).

El objetivo de esta cuarta edicion, nombrada RURIzate, fue
fortalecer la Red Universitaria de Responsables de Internacio-
nalizacion (RURI), consolidar redes académicas interinstitucio-
nales en beneficio de la comunidad universitaria y la apertura
de espacios de informacion, dialogo y reflexion sobre iniciativas
y estrategias de impulso y fortalecimiento de internacionaliza-
cion en la UNAM.

La edicion 2024 de la IW se desarrollo en un formato hibrido:
los dos dias iniciales en modalidad virtual, incluyendo la inaugu-
racion presidida por el doctor Leonardo Lomeli Vanegas, rector
de la UNAM, y los restantes, presencial en el Instituto de Bio-
tecnologia, en Morelos, con la participacion de responsables de
internacionalizacion de facultades e institutos de la UNAM, asi
como representantes de universidades extranjeras.

Como parte de su intervencidn, la Fl impartid los talleres In-
ternacionalizacion Paso a Paso, jpor donde empezar?, en cola-
boracion con la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, en el
que se subrayo la importancia de contar con areas especificas
en cada entidad, al igual que la ponencia Estrategias Exitosas de
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Movilidad Estudiantil Internacional, con las facultades de Arqui-
tectur, Quimica y de Estudios Superiores Aragon.

La ingeniera Rocio Gabriela Alfaro Vega, coordinadora de In-
ternacionalizacion de la Fl, destaco la relevancia de los talleres y
la oportunidad de establecer contactos con instituciones interna-
cionales. “Nuestra participacion en este evento nos permitio acla-
rar diversas dudas y tener un panorama claro de las experiencias
exitosas en programas de doble titulacion a nivel licenciatura,
como los de la Facultad de Arquitectura y Medicina’, comentd.

De igual modo, enfatizd laimportancia de contar con lainfor-
macion concentrada de las principales lineas de investigacion
de la planta académica de la Fl, sus proyectos, estancias, vin-
culacion y su invaluable red de contactos con colegas de otras
instituciones. Detall¢ que se establecieron vinculos con Indiana
University y la Universidad de Leon, abriendo puertas para fu-
turas colaboraciones en proyectos de investigacion y estancias
de intercambio. Asimismo, la Facultad propuso la creacién de un
programa especifico de estancias de verano de investigacion en
colaboracion con las Sedes UNAM en el extranjero.

Tras participar en la IW 2024, la Facultad recibi6 invitaciones
a eventos internacionales, subrayando la importancia de man-
tener una presencia activa en el ambito global para fortalecer
la internacionalizacion de sus programas académicos y de in-
vestigacion, como la reunién que se llevara a cabo del 24 al 28
de junio en la Ciudad de México con la Sede UNAM en Francia, la
cual contara con la participacion de su director.

Fotografia: Cortesia
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La Facultad de Ingenieria-UNAM organiza ciclo de ponencias

sobre el impacto social de la informacion geografica
Por: Aurelio Pérez-Gomez

a Division de Ingenierias Civil y Geomatica (DICyG) de la
Facultad de Ingenieria, a través del Departamento de
Geodesia y Cartografia, organizo el ciclo Impacto Social
de la Ciencia y Tecnologias de la Informacién Geografica, el
pasado b de junio en el auditorio Raul J. Marsal. El evento fue
inaugurado por el maestro Octavio Garcia Dominguez, jefe
de la DICyG; el ingeniero Marcos Trejo Herndndez, secreta-
rio académico; el doctor Juan Daniel Castillo Rosas, del De-
partamento de Geodesia, y el ingeniero Benito Gomez Daza,
coordinador de Ingenieria Geomatica y encargado del Depar-
tamento de Fotogrametria. Al dar la bienvenida, el maestro
Garcia subrayo la importancia de que los estudiantes asistan
a estos eventos para su formacion, por los temas adicionales
a las clases regulares que abordan, asi como por su impacto
social significativo en la ciencia y las herramientas que les
proporcionan. Los inst6 a aprovecharlos al maximo.
La primera ponencia fue Aplicacion de las soluciones
geomaticas que facilitan el uso, integracion, interpretacion,
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publicacion y andlisis de la informacion geografica y estadis-
tica, por el gedlogo Pedro Rivera Cabrera (Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia, INEGI), experto en proyectos car-
tograficos y geograficos, quien resalto las tendencias globa-
les en el campo de la informacion geografica, que registran
un aumento en el niumero de usuarios y el empleo creciente
de software libre y de codigo abierto para el procesamiento y
analisis de datos, y laimportancia de los estandares abiertos
para garantizar la interoperabilidad entre sistemas y conjun-
tos de datos, promoviendo asi un acceso abierto y gratuito a
la informacion geoespacial.

Durante la conferencia, presenté MxSIG, una plataforma
desarrollada por el INEGI que integra software geografico de
codigo abierto y propio para crear soluciones geomaticas
web, que ofrece funcionalidades avanzadas de visualizacion,
consulta y analisis, asi como soporte para estandares de in-
teroperabilidad (OGC y 0SGeo). Ademas, permite la publica-
cion dindmica e interactiva de informacion geoespacial en
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diversas aplicaciones y proyectos. El ingeniero Rivera Cabre-
ra subrayo las ventajas del software libre (licenciamiento con
costo cero), la flexibilidad en la instalacién y la promocion de
lainnovacion institucional, y de los geoservicios estandariza-
dos que pueden utilizarse como infraestructuras de base de
datos a nivel nacional, regional y global.

Siguio la ponencia Innovaciones en Teledeteccion: Desde
drones hasta satélites para el Bienestar Social, presentada
por el ingeniero Edgar Reyes Cabello (BITS), sobre el papel
crucial de esta tecnologia en la gestion del territorio y la re-
solucion de problemas sociales y ambientales, a través de la
obtencién de informacidn sobre la Tierra desde una distan-
cia, transformando la agricultura y la gestion de desastres,
entre otros campos. De igual manera, hizo hincapié en la in-
tegracion de lainteligencia artificial con datos geoespaciales
debido a su capacidad para procesar grandes volumenes de
informacion con rapidezy precision. Con el abaratamiento de
la tecnologia y la disponibilidad de datos abiertos, se espera
que mas personas y comunidades puedan acceder a estas
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herramientas. Esto representa un avance significativo para
la toma de decisiones informadas en diversos sectores, con-
tribuyendo asi al bienestar social y ambiental.

El ciclo de la DICyG finalizd con la presentacion de La Inge-
nieria Geoespacial y su interrelacion en los proyectos de infraes-
tructura del pais (EI nuevo enfoque de Ingenieria Topogréafica/
Geomatica), del doctor Arturo Palencia Rodriguez (Geo México)
y LiDAR aéreo, una herramienta alternativa para el estudio del
territorio, a cargo del ingeniero Gerardo Adrian Casarrubias Cer-
vantesy la gedloga Brenda Yedidia Martinez Cuecuecha (Coordi-
nacion de Fotogrametria, LiDAR y Multiespectral).

Como parte del ciclo, se llevé a cabo la premiacion del alumno
Kevin Gibran Ramirez (generacion 2020), ganador del concurso
diseno del logotipo de Ingenieria Geomatica quien recibié un
nivel topografico con accesorios, uno de los instrumentos mas
importantes del area que se usa para medir desniveles entre
puntos a diferentes o similares alturasy el traslado de cotas de
un punto de referencia a otro desconocido.
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Taller
Sensibilizacion de Género

y Diversidad en la Fl

La UIG-Fl organiza talleres para sensibilizar a la
comunidad en temas de género, identidad y no violencia

Por: Elizabeth Avilés Alguera

on el fin de sensibilizar a nuestra comunidad en con-

ceptos basicos sobre género, identidad y cultura de la

no violencia en los espacios universitarios, la Unidad In-
tegral de Género de la Facultad de Ingenieria (UIG-F1) organizo
los talleres Género y Diversidad en la Fl, los cuales tuvieron
lugar en el Palacio de Mineria (6 de junio) y en aulas de los
conjuntos sury norte (10 de junio).

Los talleres son impartidos por la maestra Laura Mariana
Osorio Plascencia, arquitecta especializada en estudios de
género y feminismo, y el maestro Oscar Ivan Godinez Guzman,
socitlogo experto en masculinidades y violencia de género, y
se conforman de dos sesiones en las que se abordan los te-
mas de androcentrismos en la ciencia y las STEM, herramien-
tas tedricas iniciales sobre perspectiva de género, identida-
desy diversidad sexual, masculinidades, asi como cuidados y
no violencia.

Para la doctora Ana Beatriz Carrera Aquilar, titular de la
UIG-FI, el motor que impulsa esta iniciativa —que continua-

ra durante las proximas tres semanas— es la relevancia de
atender a las nuevas generaciones con perspectiva de géne-
roy priorizar el respeto, la inclusion y el reconocimiento a las
diversidades sexogenéricas para lograr aulas libres de vio-
lencia; en tanto, la maestra Osorio enfatiz6 que abordar estos
temas tiene un fin de sensibilizacion, y también de apropia-
cién para incorporar la perspectiva de género a la ingenieria
y visibilizar los logros de las mujeres en esta area.

Por su parte, el maestro Godinez resalto que la capacita-
cion constante de las y los docentes es la forma idonea de
sensibilizar parala toma de consciencia sobre las problema-
ticas actuales de género, reconocerlas, visibilizarlas y aten-
derlas, asi como evitar los ejercicios de poder y violencia en
las aulas y espacios de trabajo. El principal reto, detalld, es
entender y problematizar los conceptos basicos de manera
que tenga impacto favorable en la practica docente. “El géne-
ro nos permite mejorar nuestras relaciones y vinculos con las
personas, personal y profesionalmente”, concluyo.
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Cierre de trabajos de la CInlG-FI

La Facultad de Ingenieria reconoce los esfuerzos y acciones
de su Comision Interna para la Igualdad de Género

Por: Diana Baca Sanchez

La Comision Interna parala lgualdad de Género de la Facultad
de Ingenieria (CInlG-FI) agradecio a sus miembros que concluye-
ron su gestion en un acto protocolario realizado el pasado 11 de
junio que presidio el doctor Leopoldo Gonzalez Gonzalez, secre-
tario General; las maestras Abigail Serralde Ruiz, coordinadora
de Planeacion y Desarrollo, y Claudia Loreto Miranda, secretaria
de Apoyo a la Docencia, e integrantes de la Comision.

En su mensaje, el doctor Gonzalez ratifico el compromiso de
la presente administracion con la igualdad de género, por lo que
reconocid los esfuerzos del personal que conforma la CInlG, es-
pecialmente de sus representantes, las maestras Diana Paulina
Pérez Palacios y Maria Teresa Penunuri Santoyo, y al ingeniero
Javier Mancera, para la institucionalizacion de diversas accio-
nes que sentaron las bases para prevenir, atender y erradicar
las manifestaciones de la violencia de género: capacitacionala
comunidad, el establecimiento de un mecanismo de primer con-
tacto, el manual de operacion y para la renovacion de la CIniG, la
creacion de la asignatura curricular Igualdad de Género en Inge-
nieria, la actualizacion del reglamento de practicas de campo y
estancias, la visibilizacién y conmemoracion de fechas emble-
maticas (25N, 11F, 8M) y del mes del orgullo LGBT+, asi como la
atencion y seguimiento a los casos mediante denuncia formal.

Estas acciones, reiter¢ el secretario General, derivan del
trabajo en conjunto de las personas que conforman la CInIG, a
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quienes, ademas de agradecer sus esfuerzos, las invito a forta-
lecer con su experiencia y talento a los cuerpos de apoyo y las
iniciativas que surjan en el futuro. “Todavia hay mucho por hacer
y se requiere la participacion de la comunidad para alcanzar las
metas que nos hemos propuesto”, concluyd.

En su intervencion, la maestra Serralde agradecio el trabajo
del personal pionero en el tema de igualdad de género y coinci-
dié con las integrantes presentes en la necesidad de contar con
mas pluralidad de voces en las decisiones que se tomanen la Fl;
expreso sus deseos por la continuidad de los avances logrados
para consolidar a la institucion como un ejemplo de transicion
hacia una cultura de la igualdad que beneficia no solo a las mu-
jeres, sino el progreso de toda la comunidad.

La maestra Sandra Barranco Garcia, de la Coordinacion para
la Igualdad de Género-UNAM, reconoci6 el compromiso que de-
mostro la CInlG-FI, desde su comienzo, con la capacitacion con-
tinua, la sinergia entre las estudiantes, y la creacion de un espa-
cio en el que confluyen la comunidad, autoridades y academia.

La reunion, que tuvo lugar en la Division de Ingenieria en
Ciencias de la Tierra, concluyd con la entrega de reconocimien-
tos a Maria del Cielo Barragan, Samantha Rosas, Jaquelina Ba-
rrientos, Claudia Loreto, Joshimar Mendivil, Maria Teresa Penu-
nuri, Diana Paulina Pérez, Ana Laura Pérez Martinez, Ana Silva
Martinez y Sandra Barranco Garcia.

26




IGUALDAD DE GENERO -

Nombramiento de las nuevas personas
integrantes de la Comision Interna

para la Igualdad de Género

Por: Erick Hernandez Morales

| pasado 13 de junio, se llevé a cabo una ceremonia para

oficializar el nombramiento de las personas integrantes de

la Comision Interna para la Igualdad de Género de la Fa-
cultad de Ingenieria (CInlG-Fl1), periodo 2024-2026, la cual que-
do6 conformada por la doctora Ana Carrera Aquilar y la maestra
Abigail Serralde Ruiz, como representantes de la Direccion; la
doctora Ana Silva Martinez y el estudiante José Anaya Cardenas,
del Consejo Técnico; la licenciada Florencia Pacheco Arciniega,
del sector administrativo; la ingeniera Mayelli Reynoso Andrade,
la doctora Rosalba Rodriguez Chavez y el maestro Salvador Sa-
linas Telésforo, del académico, y Lizeth Albanil Colchero y Juan
Manuel Benavides AlImonacid, del estudiantil.

En el acto estuvo presente la maestra Sandra Barranco Gar-
cia, subdirectora de Transversalizacion de Politicas Universita-
rias de la Coordinacion de Igualdad de Género de la UNAM(CIGU),
quien entregd los nombramientos a las personas integrantes, al
tiempo que les dio la bienvenida a esta gran red de trabajo en la
que participan todas las dependencias de la universidad.

Destaco que los ejes prioritarios de la CInlG-FI deben ser la

prevenciony erradicacion de la discriminacion y la violencia por
causas de género, asi como impulsar la presencia de las muje-
res en el area STEM. Dijo que su trabajo ayudara a conformar un
espacio donde las mujeres puedan desarrollar sus trayectorias
académicas plenamente, libre de las problematicas propias de
un ambiente masculinizado que ocasionan la pérdida de interés
y disminucion de su participacion.

Enfatizo que la Comisién debe mantener una cercania con
el estudiantado para conocer sus problemas y, con base en ello,
desarrollar un plan de trabajo con acciones constantes y compro-
metidas para resolverlos. Algunas de sus funciones principales,
enfatizo, son las de realizar diagnosticos locales y ofrecer acom-
panamiento y una canalizacion inmediata con la Defensoria de los
Derechos Universitarios en caso de violencia de género.

Para finalizar, recorddé que las personas integrantes de la
CInlIG cuentan con el acompanamiento de la CIGU en todo mo-
mento, asi como con una capacitacion integral que les dara las
herramientas y las bases teoricas necesarias para llevarlas a la
practica.
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Tazon Intercolegial de Ingenieria

El equipo de futbol americano de Ingenieria-UNAM
obtuvo el trofeo ante el Tecnolégico de Tlalnepantla
Por: Jorge Contreras Martinez

dez, la Facultad de Ingenieria alcanzo la victoria en el pri-

mer Tazon Intercolegial de Ingenierias, frente al Instituto
Tecnoldgico de Tlalnepantla (ITTLA), con un contundente mar-
cador (26-6) y llevarse este primer trofeo, que busca posicio-
narse en el emparrillado como el del Tazon de la Mezcla que
disputan las facultades de Ingenieria y Arquitectura.

Luego de la patada inicial, el juego fue muy parejo, domina-
do por ambas defensivas; sin embargo, en el sequndo cuarto,
los lagartos del ITTLA aprovecharon un buen avance y el gran
pase de su mariscal de campo para llegar a la zona de anota-
cion, aunque fallando la patada del punto extra. En el sequndo
tiempo, la Fl recupero la cohesion gracias a las indicaciones
precisas de su coach —anticiparse a las jugadas y ser mas ra-
pidos—, que rindieron frutos en la primera serie ofensiva para
empatar (6-6), mantener la buena racha (mover las cadenas,
recuperar balones, provocar errores del ITTLA)y darle la vuelta
al marcador. Con esta confianza, los puntos empezaron a su-
mar a favor de Ingenieria: 12-6, 18-6 y 26-6 con una anotacion
en el Ultimo cuarto. iAlgarabia total en la porra de la Fl!

Tras el silbatazo final, Ingenieria celebré con vuelta olim-
picay bano de bebida energética al coach Gerardo Hernandez

EI pasado 10 de junio, en el estadio Roberto “Tapatio” Mén-

Castillo, quien expresad: “Nos sentimos muy contentos, se lo-
gré el objetivo con un equipo mas integrado y que potencio
las virtudes de cada jugador”. Agregd que buscaran consoli-
darse y trabajar mas para alcanzar un campeonato.

El estudiante Salvador Robledo Téllez (noveno semestre
de Ingenieria en Computacion), receptor de Ingenieria que
aporto al marcador, dijo: "Me senti seguro de mi'y de mi equi-
po. El quarterback y yo estuvimos practicando en la semana;
los entrenadores nos han ayudado a mejorar, por lo que va-
mos a aumentar nuestro nivel y a dar lo mejor en cada com-
petencia. Todos como familia y como equipo”.

Arturo Ambriz Maguey, jefe del Departamento de Apoyo
a la Comunidad, afirm¢ que el Tazon Intercolegial de Inge-
nierias es una oportunidad Unica para jugar entre colegas y
mantener el ritmo tras la finalizacién de la liga de la Orga-
nizacion Nacional Estudiantil de Futbol Americano. “Ante la
pausa en la ONEFA, podemos sequir fogueandonos y llegar
mas preparadaos el préximo ano. Contamos con el apoyo de
las autoridades para consolidar este proyecto con mejores
resultados”. Es un plan a corto plazo, abund¢, con recluta-
miento de nuevos jugadores que se incorporaran a la Facul-
tad de Ingenieria el proximo semestre.
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Competencia 2024

Porras y Grupos de Animacion

El representativo de Ingenieria obtiene tercer lugar

Por: Rosalba Ovando Trejo

ue una ardua contienda la que tuvo lugar en
Fel Frontdn Cerrado de Ciudad Universitaria,
el pasado 31de mayo, donde el representati-
vo de la Facultad de Ingenieria consiquid el tercer
lugar en la categoria Cheer Superior Mixto 2 de la

Competencia de Porras (Cheerleading) y Grupos
< de Animacion, como parte de la justa deportiva

mas importante de la maxima casa de estudios:
los Juegos Universitarios 2024-1/2.

En medio de jubilo y gritos de apoyo de fami-
liares y amigos, el equipo de porristas, entrenado
por Manuel Justo y Viviana Ruiz, presenté su ru-
tina con energia y entusiasmo, logrando un buen
puntaje que lo coloco en el podio. Cabe destacar
que en esta categoria participaron agrupaciones
de las facultades de Quimica, Derecho, Contadu-
ria y Administracion, Artes y Diseno, Psicologia
y Ciencias, asi como las de Estudios Superiores
Cuautitlan, Aragon y Acatlan.
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