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CONTENIDO

Objetivo

Conocer las habilidades que debe tener el profesor desde una

perspectiva pedagogica, para la practica docente en la educacion en
linea.
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Evaluacion
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Contexto

Educacion tradicional

Concepcion de la
ensefnanza tradicional

Estandarizacion

Meétodos autoritarios

Mismo método




Contexto

Concepcion del profesor

Figura de poder

Limita la creatividad

Premios y castigos




Contexto

Concepcion del alumno

Figura pasiva

Escasa autonomia
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Proceso educativo actual

Protagonista
- principal

Docente
Espacio fisico
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Ensenanza centrada
en el alumno

Ensenanza centrada
en el docente



Habilidades del docente en linea

“Debemos reflexionar sobre el papel del docente en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, que pasa de ser el
actor principal al director de escena, capaz de sacar lo

mejor de cada estudiante”.

Juana M. Sancho, 2010
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Mas que enseiiar, es hacer que los
estudiantes aprendan




Habilidades del docente en linea

éLa educacion en linea sera de
la misma calidad que la

educacion presencial?




Habilidades del docente en linea

Disefo de

actividades, Evaluacionidel
recursos y proceserde
entornos dprendizaje
virtuales

Planificacion
de la docencia




Habilidades del docente en linea

éLa educacion en linea sera de
la misma calidad que la

educacion presencial?




Habilidades del docente en linea

Sdlida formacion
académica

Correo electronico Blogs y wikis

Recursos didacticos | ‘ - A Redes sociales

Seguridad de la Herramientas de
informacion colaboracion




Habilidades del docente en linea

El docente del siglo XXI

e (Capacitacion

* Trabajo en equipo
* Humanista

* |nnovador

* Creativo

* Comunicativo

e Vocacion




Habilidades del docente en linea

Son todos los procesos
internos, asi como las
Aprendizaje conductas que
promueven un
aprendizaje efectivoy
eficiente.

estratégico




El aprendizaje estrategico

* Planificacion




Aprendizaje estrategico

Aprendizaje estratégico

Planificacion
Interaccion

Desarrollo de la clase




Aprendizaje estrategico

Son las capacidades de aprender y que se
destacan por encima de otras.

Esto como resultado
del aspecto
hereditario, de las
experiencias propias,
del contexto
sociocultural y de las
exigencias del mundo
actual.
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Aprendizaje estrategico

Formas de percibir la
informacion

Visual
Verbal-auditivo

Formas de procesar la

Formas de orientarse Cooperativo Glekal _ 'y
| informacion

socialmente Individual analitico

D

Planificado
espontaneo

Formas de orientarse
en el tiempo




Cada
persona
aprende
de formas

diferentes

Aprendizaje estrategico




Aprendizaje estrategico

Estilos del docente

La forma de ensenar influye en |la
forma de aprender de los alumnos




Aprendizaje estrategico

Estilos del docente

N
. * Transmision de la informacion
nosimiento. )
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consircion s D Facilitacion del aprendizaje
transformacion

del conocimiento /




Aprendizaje estrategico

Estilos del docente
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Aprendizaje estrategico

' A Displicente ‘
\ \ I~~~ L Y S T
: Inspirador ‘
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Aprendizaje estrategico




Aprendizaje estrategico

Negligente

Permisivo




Aprendizaje estrategico

Estilos del docente

Las figuras de los
docentes son las que
pueden marcan la vida de

muchos estudiantes.
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Autoevaluacion docente

Es una herramienta para mejorar el proceso de ensenanza
aprendizaje, implica reflexion e introspeccion.

Exige del profesorado un compromiso implicito y una actitud al
cambpio.

Debe partir de la premisa de que es mejorable.




e ¢Mi practica docente es |la
mas adecuada para las
circunstancias y la realidad
cotidiana?

e ¢CoOmo mejorar los
procesos de ensefanza y
aprendizaje con medios
eficaces?




Autoevaluacion docente

La autoevaluacion no se debe
convertir en un instrumento de
autocomplacencia.

No podra arrojar como resultado
valores de excelencia.

Se deben utilizar criterios de
analisis que escapan a la

percepcion del docente.




Autoevaluacion docente

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAIJE

5 6 7 8 9 10

Al inicio de la clase comunica los objetivos y/o
competencias a lograr.

Realiza clases que aumentan nuestro interés por los
temas tratados.

Se muestra responsable y trasmite valores que
contribuyen en nuestro desarrollo.

Nos estimula cuando mejoramos nuestro rendimiento.

Muestra dominio de la asignatura.




Autoevaluacion docente

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAIE

5 6 7 8 9 10

Esta dispuesto a aclarar lo que no se entiende en clase.

Motiva a tener una actitud de investigacion hacia su
materia.

Tiene disposicidon para comunicar nuevos descubrimientos
relacionados con su materia.

Impulsa el trabajo en equipo.

Califica objetivamente de acuerdo con rendimiento del
alumno.




Autoevaluacion docente

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAIE

5 6 7 8 9 10

Las lecturas y/o ejercicios que propone son utiles para la formacion
sustantiva.

Estimula la participacion en clase.

Da instrucciones claras cuando asigna un trabajo.

Utiliza los resultados de las evaluaciones para revisar los temas que no se
han entendido.

Respecto a la habilidad general para la ensenanza, el docente es: Muy

deficiente (5) Deficiente (6) Regular (7) Buena (8) Muy buena (9) Excelente
(10)

Comentarios




Autoevaluacion docente

HMaffitra
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Autoevaluacion Docente

T

Este documento pretende ser una guia que ayude a identificar |as daebilidades y fortalezas en su
lzbor como profesor y valorar las necesidades de cambio.

+ Margue ka celumna que considere se ajusta a su actuar académico

Mum. Aspectas i Mo
1. Tenga muy clares y definides los abjethivos de aprendizje.
2. Planifico objetivas y contenidas basades en les curricules institusionales y los

camunico a los sstudiantes,
3. Tengo dominio de la asignatura gue imparta

4, Considers la diversidad de los estudiantes en cudnta a capacidades
cognitivas, niveles, habilidades y estilos de aprendizaje.
5. Planifico las tareas de tal forma los estudisntes tengan @l interds por los

temas tratadoes v les signifiguen un reto cagnitiva.

E. Durante la clase, mantengo |s stencidn de los sstudiantes.
En cada clase ks involucro & participar v ser responsables de su proceso de
aprendizaje.

-

B Les prapengs problemas de camplejidad adecuadas a su nivel escolar.

-]

Wineulo las nuevos ponocimientos a experiencias previas de los estudiantes y
A su contexto sacial

10. | Sugiero sctividades interesantes relacionadas con la materia,
11, | Proporciono a los estudiantes el acceso a diversas fuentes de informacion.

12, | Propicio gue wtificen diversos recurses de aprendizaje  {organizadores
graficos, asquemas, resumenes, infografias, dideos, etc)

13, | Incorpors a mi actividad docente harramisntas digitabes.

14, | Utilizn diversos recursos materiales y  tecnoldgicos para  propiciar el
aprendizsje significativa,

15, | Integra y Facilita s interaccidn, discusion y el trabaja en equipa.

16, | Siempre estoy dispuests a sdarar a los estudiantes las dudas que surjan en la
clase.

17. | Favorezco un buen clima de aprendizaje en el aula.

18. | Reflexiono ¥ evaldo mi labor dacente durante el desarrollo del semestre,
I I
19, | Urilizo diversas herramientas de evaluacion que me permitan conocer @l
aprendizaje alcanzado y logra de las competencias de los estudiantes,

do ajustes cuando lo considero necesaria.

20, | Utilizo las resultados de las svalusdones para revisar las temas gue no e
han entendidi




Autoevaluacion docente

Primer bloque de
preguntas y respuestas




CONTENIDO

El papel comunicativo del docente

Desaprender para aprender
Comunidades de aprendizaje

El rol del Tutor icacic
ol del Tu @ El papel de la comunicacion

Estilos de comunicacion "% - .
Espacio-tiempo en la ensenanza virtual

Actividad




Capacidad de adaptarse
y asumirriesgos




Desaprender para aprender

CAMBIAR £S...

APREADER REAPRIADER

ADAPTARSE

DESAPREUDER




Un aprendizaje realmente significativo permite que el
objeto de estudio adquiera un sentido y significado
particular en cada caso y siempre a partir de una
asimilacidon activa.




& .

O
El conocimiento no se acumula en forma pasiva. ®
La cognicion es el proceso adaptativo -

La cognicion organiza y hace sentido de la experiencia de
cada uno

El acto de saber
« construccion biologica/neurologica
* Interacciones sociales, culturales y linguisticas




Presencial







Comunidades virtuales
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Estilos de comunicacion

PASIVA AGRESIVA




Comunicacion Pasiva

Caracteristicas

* Necesidades, opiniones 0 sentimientos
son ignorados

« Se disculpa constantemente

* No dice nada por miedo o verglenza

e Se humilla a si mismo.




Comunicacion Agresiva

* Necesidades, opiniones o sentimientos por
encima de los demas

» Exagera para demostrar su superioridad

* Dice demasiado para no ser contrariado

e Se sobrestima; habla solamente de si mismo




Comunicacion Asertiva

* Respeta necesidades, opiniones o sentimientos
« Actua con naturalidad y escucha atentamente
* Una justa autoestima

« Habla bien de si mismo solo sI es necesario




Estilos de comunicacion
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El papel comunicativo del docente




La accion pedagogica en el espacio virtual







Interactividad

Estudiante — entorno

Estudiante — contenidos

Estudiante — docente

Estudiante — estudiante




Ensefanza
Presencial

Ensenanza
Virtual
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El tiempo en la ensenanza virtual

“Se hace realidad el ensenar y aprender en
cualguier momento, desde cualquier lugar,
adaptandose a las necesidades del

/ ';ﬁlumno y del profesor...”

Badia y Barbera, 2005
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Autoevaluacion

Nombre:

Autoevaluaciéon Docente Asignatura:

Semestre

Este documento pretende ser una guia gue ayude a identificar las
debilidades y fortalezas en su labor como profesor y valorar las
necesidades de cambio.

Marque la columna que considere se ajusta a su actuar
académico




Autoevaluacion

Num Aspectos Si | No

1. | Tengo muy claros y definidos los objetivos de aprendizaje.

2. |Planifico objetivos y contenidos basados en los curriculos
Institucionales y los comunico a los estudiantes.

3. |Tengo dominio de la asighatura que imparto

4. |Considero la diversidad de los estudiantes en cuanto a
capacidades cognitivas, niveles, habilidades y estilos de
aprendizaje.

5. |Planifico las tareas de tal forma los estudiantes tengan el interés
por los temas tratados y les signifiguen un reto cognitivo.

6. |Durante la clase, mantengo la atencion de los estudiantes.

7. |En cada clase los involucro a participar y ser responsables de su
proceso de aprendizaje.




Autoevaluacion

Aspectos

Si

No

Les propongo problemas de complejidad adecuadas a su nivel
escolar.

Vinculo los nuevos conocimientos a experiencias previas de los
estudiantes y a su contexto social.

10. | Sugiero actividades interesantes relacionadas con la materia.

11. |Proporciono a los estudiantes el acceso a diversas fuentes de
iInformacion.

12. |Propicio que utilicen diversos recursos de aprendizaje
(organizadores graficos, esquemas, resumenes, infografias,
videos, etc.)

13. |Incorporo a mi actividad docente herramientas digitales.

14. |Utllizo diversos recursos materiales y tecnoldgicos para
propiciar el aprendizaje significativo.

15. |Integro y facilito la interaccion, discusion y el trabajo en equipo.




Autoevaluacion

Aspectos

Si

No

Siempre estoy dispuesto a aclarar a los estudiantes las dudas
gue surjan en la clase.

17.

Favorezco un buen clima de aprendizaje en el aula.

18. |Reflexiono y evalio mi labor docente durante el desarrollo del
semestre, realizando ajustes cuando lo considero necesario.

19. |Utilizo diversas herramientas de evaluacion que me permitan
conocer el aprendizaje alcanzado y logro de las competencias
de los estudiantes.

20. |Utilizo los resultados de las evaluaciones para revisar los temas

gue no se han entendido




Autoevaluacion

¢, Como evalla su desempeiio como docente?
Marqgue con una X




Ultimo bloque de
preguntas y respuestas




Por su atencion
iGRACIAS!




