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Fecha: 22 de mayo del 2024 

Lugar: Ciudad Universitaria, Centro de 

lngeniena Avanzada fCIA), Facultad de 
Ingería, UNAM 

Hora: 12:30 hr11 

MINUTA DE ACUERDOS 

Asistentes: 

Funcionarios Dr Marcelo López Parra, jefe de la Unidad de Nta Tecnolog1a 
M.I Osms Ricardo Torres, secreta no Académico de la Unidad de Alta Tecnología 

• Establec1m1ento de mesa de trabaJo para segu1m1ento 
• Cahdad de la ensel'ianza 
• Evaluacion del profesorado 
• Coord1nac16n de vtsnas y prácticas 

Alumnado: Sara Cecilia Tzmtzun Rrco 
Jesus Ademar SanMlan Dom1nguez 
Alex1s AJkendy Me¡1a Solís 
Karla Paola Lopez Rurz 

El miércoles 22 de mayo de 2024, en la oficina de la Secretaria Académica de la Unidad de AJ!a 
Tecnolog1a de la Facultad de lngen1ena, UNAM, a las 12 00 hrs se realizo una reurnon para atender 
las pnnc1pales quejas que requieren ser atendidas a la brevedad Los puntos para tratar y aCliero'os a 
los que se listan a ccncncacion 

�\, 
Asuntos. 

� 

Acuerdos. 

• Mesa de trabajo mensual: 
Se realizara una mesa de trabajo mensual con el fin de conocer los posibles comentanos de la 
comunidad esttld1ant1I y evaluar los avances de los puntos tratados en mesas anteriores 

Sobre la congruencia en los temarios de las materias y el profesorado 
1.- Formación de Academias de Profesores Se generara una convocatona para la formación 
de academias de profesores de la carrera de Ingeniería Aeroespacial Las academias ayudarán a encontrar mecanismos para homogeneizar y homologar los Mmpos en que se avanza en los 
temarios, congruencia y secuencia entre la senacrón de ma!en,o� y ,.�¡ o,v,t:or dod:>&<>m,cnto" en ¡,. ad'lu'"""ºn ce conoc,m1entos 

2.- La academia estará conformada por profesores de asignatura y de tiempo completo 

3.- Continuidad en la enseñanza Se pnonzará que exista una continuidad en la ensel'ianza del 
profesorado y en los contenidos, teniendo especial entese en las asignaturas senadas 



• 

4,• ccmcoceccn con los estudiantes Los avances y la conformación de la academia se darán 
a conocer a los estudiantes 

Sobre ta evaluacfón del profesorado 

1. Revisión de cuestionarios de opinión: Se buscará que el profesorado revise los 
cuest1onarios de oprmon realizados por los estudiantes, con el fin de obtener 
retroahmentac,ón y atender aquellas áreas de oportunidad que el cuesnonanc arroje 

2. Seguimiento de quejas: Con base en los cuest,ommos de opmron del profesorado 
realizados al final del semestre, se dara un seguimiento a las quejas presentadas por los 
estudiantes 

3. Evaluación del profesorado: S1 el profesorado no a!!ende las quejas rn mejora las areas 
de oportunidad planteadas en los cuestionarios al finalizar su segundo semestre de 
docencia, sera sometido a una evaluación para analizar s1 es convemente su contmcndad 
como decente 

4. Análisis actual del profesorado: En el semestre actual (2024-2) se ha trabajado en un 
análisis del profesorado de la carrera Se espera que los resultados de este anál,s1s sean 
v1s1b!es para el s1guierite semestre 

Sobre las visitas 
Se reahzará una reunión adm1mstrat1va con la coord1nae1ón de la carrera con el fin de poder 
trabaJar este punto 

Se concluyo la reunrón a las 14.00 horas y se procedió a realizar la firma de la presente minuta y acuerdos 

Por la UAT: Por la Comisión Estudianlll: 

lto/4 . .,: f 4 
'Alex1s /ndy Me11a Solis 

� F',1 

X;f.Z PA 
Jesus AÍ1thl::11llán Dommguez 

' Or Martelo Lopez Parra 

� . 


	image_001.pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)

